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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

AL

NOVO LINO

3*Regido de Satde

182,29 Km?

10.285 Hab

57 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 06/03/2026

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVO LINO

2721791

A informacdo nio foi identificada na base de dados

12248878000120

AVENIDA FLORIANO PEIXOTO S/N

A informacao nao foi identificada na base de dados

(82)2531156

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 06/03/2026

1 .3. Informagdes da Gestao

MARCELA SILVA GOMES DE BARROS

CAROLINE SILVA GOMES DE BARROS

carolgbarros6 @ gmail.com

8232531260

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Pablicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 06/03/2026
Periodo de referéncia: 01/09/2025 - 31/12/2025

1.4. Fundo de Sadde

LEI

05/1992

11.272.216/0001-22

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

CAROLINE SILVA GOMES DE BARROS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 06/03/2026

1.5. Plano de Satude

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
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Data da consulta: 15/10/2025

1.6. Informacdes sobre Regionalizaciao

Regido de Sadde: 3" Regido de Satde

Municipio Area (Km?) Populacio (Hab) Densidade

BRANQUINHA 191.011 9779 51,20
CAMPESTRE 53.988 6808 126,10
COLONIA LEOPOLDINA 287.459 15915 55,36
IBATEGUARA 261.277 13982 53,51
JOAQUIM GOMES 238.595 17342 72,68
JUNDIA 119.713 4175 34,88
MURICI 423.983 25926 61,15
NOVO LINO 182.288 10285 56,42
SANTANA DO MUNDAU 223.615 11572 51,75
SAO JOSE DA LAJE 264.674 21180 80,02
UNIAO DOS PALMARES 427.825 60860 142,25

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2025

1.7. Conselho de Saide

Intrumento Legal de Criacao LEI

Endereco rua do comercio

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Mozart Marciano

Niamero de conselheiros por segmento Usuarios 0
Governo 0

Trabalhadores 0
Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apresentaciio na Casa Legislativa
04/06/2025 =) 17/09/2025 =) 25/02/2026 &

e Consideracdes

Ressalta-se que, no periodo correspondente ao exercicio de 2025, a presidéncia do Conselho Municipal de Satide de Novo Lino foi exercida em dois momentos
distintos. Até o més de maio de 2025, a presidéncia esteve sob responsabilidade da Senhora Samia Vanessa, e, a partir do més de maio até dezembro de
2025, a presidéncia passou a ser exercida pela Senhora Maria Adriana.

Destaca-se ainda que o Conselho Municipal de Satide é composto por 16 membros, sendo 8 titulares e 8 suplentes, obedecendo ao principio da paridade
previsto na legislagdo do controle social do SUS. Desse total, 8 membros representam a esfera governamental e os trabalhadores da satide, enquanto 8
membros representam a populacio usuaria do Sistema Unico de Saide, assegurando a participag¢@o social no acompanhamento e fiscaliza¢@o das politicas
publicas de satde.
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2. Introducgio

e Analises e Consideracgdes sobre Introducao

O Relatorio Anual de Gestao (RAG) constitui um dos principais instrumentos de planejamento, monitoramento e avaliagdo das a¢des e servicos de satde
desenvolvidos no Ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Trata-se de um documento que apresenta os resultados alcangados pela gestao municipal de satde
ao longo do exercicio, permitindo a andlise da execucdo das metas previstas nos instrumentos de planejamento, especialmente na Programacao Anual de
Saide (PAS) e no Plano Municipal de Satide (PMS).

A elaboracdo e apresentagdo do Relatério Anual de Gestao encontram respaldo na Lei Complementar n° 141 de 2012, que regulamenta o §3° do art. 198 da
Constituicdo Federal e estabelece normas de fiscalizacdo, avaliacdo e controle das despesas com agdes e servigos publicos de satide, determinando que os
gestores do SUS devem elaborar relatérios detalhados sobre a execug@o das politicas de satide e a aplicacdo dos recursos publicos.

Também fundamenta esse processo a Lei n® 8.142 de 1990, que dispde sobre a participacio da comunidade na gestao do SUS e estabelece a atuac@o dos
Conselhos de Satide no acompanhamento, fiscalizagio e apreciacdo dos instrumentos de gestdo, incluindo o Relatério Anual de Gestao.

No dmbito do Ministério da Satide, a elaboracdo e o envio do relatério sdo operacionalizados por meio do sistema DigiSUS Gestor, conforme regulamentado
pela Portaria n° 750 de 29 de abril de 2019 do Ministério da Satde, que institui o sistema como ferramenta oficial para registro e monitoramento dos
instrumentos de planejamento do SUS, incluindo o Plano de Satde, a Programacio Anual de Satide e o Relatério Anual de Gestido.

Dessa forma, o presente Relatério Anual de Gestao referente ao exercicio de 2025 apresenta de forma sistematizada as acdes desenvolvidas pela Secretaria
Municipal de Sadde, os resultados alcangados, a execucdo or¢amentaria e financeira, bem como o acompanhamento das metas estabelecidas para o periodo. O
documento também cumpre importante papel de transparéncia, prestacio de contas e fortalecimento do controle social, possibilitando ao Conselho
Municipal de Satde e a sociedade acompanhar a execugio das politicas piblicas de satide no municipio.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagao dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populacdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2025

361 738

0 a4 anos 377

5a9 anos 412 383 795
10 a 14 anos 428 403 831
15 a 19 anos 422 408 830
20 a 29 anos 781 792 1.573
30 a 39 anos 688 760 1.448
40 a 49 anos 759 759 1.518
50 a 59 anos 608 611 1.219
60 a 69 anos 411 370 781
70 a 79 anos 177 218 395
80 anos e mais 69 88 157
Total 5.132 5.153 10.285

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 11/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Nuimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

NOVO LINO 144 124 140 134

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 11/03/2026.

3.3. Principais causas de internagdo por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 38 25 19 14 21
II. Neoplasias (tumores) 25 16 28 38 41
III. Doencas sangue 0rgdos hemat e transt imunitir 2 4 1 4 8
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 10 3 5 5 6
V. Transtornos mentais € comportamentais 17 11 7 18 18
VI. Doengas do sistema nervoso 15 5 - 2 5
VII. Doencas do olho e anexos 1 - 1 1 4
VIII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastdide 1 - - 2 1
IX. Doengas do aparelho circulatorio 37 40 36 46 39
X. Doencas do aparelho respiratério 13 41 53 36 41
XI. Doengas do aparelho digestivo 41 30 51 33 44
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XII. Doencas da pele e do tecido subcutianeo 8 14 17 12 9

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 4 11 6 7 8
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 18 30 30 33 38
XV. Gravidez parto e puerpério 151 140 131 143 121
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 10 20 20 17 24
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 5 4 3 5 6
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 11 16 16 15 14
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 41 13 30 48 45

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de saide 6 9 8 15 19
CID 10* Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 454 432 462 494 512

Fonte: Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 11/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 8 5 3 7
II. Neoplasias (tumores) 4 1 9 8
II1. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 2 1 - -
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 10 5 3 3
V. Transtornos mentais € comportamentais 1 - 3 1
VI. Doengas do sistema nervoso - 2 3 1

VII. Doencas do olho e anexos - - - -

VIIL.Doencas do ouvido e da apdfise mastdide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatdrio 17 14 17 25
X. Doencas do aparelho respiratério 3 11 5 5
XI. Doengas do aparelho digestivo 6 3 3 -

XII. Doengas da pele e do tecido subcutianeo 1 1 - 1
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinario - 5 2 4

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - 1 2
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas - - 1 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 5 8 2 1

XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 11 11 1 5
XXI. Contatos com servigos de satide - - - -
XXII.Cédigos para propésitos especiais - - - -
Total 68 67 53 65

Fonte: Sistema de Informagcdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 11/03/2026.
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e Anilises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A presente se¢do apresenta a analise dos dados demograficos e epidemioldgicos do municipio, considerando as informacdes disponibilizadas nos sistemas
oficiais do Ministério da Sadde e consolidadas no sistema DigiSUS Gestor. A avaliacdo contempla a comparacdo entre os dados mais recentes disponiveis e os
registros dos anos anteriores, permitindo observar tendéncias e mudancas no perfil de satide da populag@o.

No que se refere ao perfil demogréfico, o municipio apresenta uma populagdo estimada em aproximadamente 10.285 habitantes, mantendo relativa estabilidade
populacional quando comparado aos anos anteriores. Observa-se também uma distribui¢do equilibrada entre os sexos e maior concentracio populacional na

faixa etaria entre 20 e 49 anos, caracterizando um contingente expressivo de populacdo economicamente ativa. Esse perfil reforca a necessidade de manutencio
e fortalecimento das acdes de promoc¢ao da saude, prevencio de doencas cronicas e ampliacdo das estratégias de cuidado continuo na Aten¢ao Primaria a Saude.

Em relagdo aos nascidos vivos, os dados indicam certa oscilagdo ao longo dos tltimos anos. Foram registrados 144 nascimentos em 2021, 124 em 2022, 140
em 2023 e 134 em 2024. Essa variacdo demonstra relativa estabilidade no nimero de nascimentos no municipio, sem mudangas abruptas no comportamento
desse indicador. A manutencdo desses nimeros evidencia a importincia da continuidade das agdes voltadas a satide materno-infantil, incluindo o

acompanhamento do pré-natal, assisténcia ao parto e agdes de acompanhamento da primeira infancia.

Quanto as internacdes hospitalares por local de residéncia, os dados apontam a presenca de agravos relacionados a diferentes grupos de doencas, incluindo
doencas infecciosas e parasitdrias, transtornos mentais e comportamentais, doengas enddcrinas, nutricionais e metabdlicas, além de neoplasias. A anélise
comparativa com anos anteriores permite identificar a persisténcia de alguns desses agravos como importantes causas de internacdo, indicando a necessidade de
fortalecimento das acdes de prevencdo, diagnéstico precoce e acompanhamento dessas condi¢cdes no dmbito da rede de atencdo a sadde.

De forma geral, observa-se que os indicadores apresentados demonstram relativa estabilidade no perfil demografico e epidemiolégico do municipio, com
variagdes pontuais ao longo dos anos analisados. Essas informagdes sao fundamentais para subsidiar o planejamento das acdes da gestdo municipal de satide e
orientar a implementacdo de estratégias que respondam as necessidades identificadas.

A andlise comparativa dos dados disponiveis evidencia a importancia do monitoramento continuo dos indicadores de satide como ferramenta de apoio a tomada
de decisdes na gestdo do Sistema Unico de Satde no dmbito municipal.

Os dados demonstram que, apesar da estabilidade observada em alguns indicadores, permanecem desafios relacionados ao enfrentamento de determinadas
condic¢des de saide que impactam a populagdo, refor¢cando a necessidade de fortalecimento das acdes de promog¢ao da saude, prevencio de doencgas e
qualificac@o da assisténcia prestada a populag@o.

Nesse sentido, destaca-se a importancia da utilizacio sistematica das informagdes provenientes dos sistemas oficiais de satide para orientar o planejamento, a
organizacdo e a avaliac@o das acdes desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Satde, contribuindo para a melhoria continua dos servicos ofertados a
populag@o.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producio de Atencdo Basica

T =

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengao Basica — SISAB

4.2. Producio de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos 2 9,34 - _
04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - _
06 Medicamentos - - - R
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 2 9,34 . -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 11/03/2026.

4.3. Producio de Atencao Psicossocial por Forma de Organizacao

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producio de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 34.454
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 32.549 164.192,92 - -
03 Procedimentos clinicos 3.942 26.603,77 - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -
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05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 200 45.000,00 - -
08 Acoes complementares da atencao a saude 120 594,00 - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 71.265 236.390,69 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 11/03/2026.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmac@utica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha producéo sob gestdo municipal.

4.6. Producio de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saide

Sistema de Informacées Ambulatoriais
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 365 -

Total 365 -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 11/03/2026.

e Andlises e Considerac¢des sobre Dados da Producdo de Servigcos no SUS

A analise dos dados de producio de servicos do Sistema Unico de Saide demonstra a atuagdo da rede municipal de saide na oferta de acdes assistenciais e de
promogdo da satde a populag@o ao longo do exercicio analisado. As informacdes apresentadas sdo provenientes dos sistemas oficiais do Ministério da Satde,
especialmente o Sistema de Informacgdo em Satde para a Aten¢do Basica (SISAB), além dos sistemas SIA/SUS e SIH/SUS.

No que se refere a producio da Atencdo Basica, observa-se um volume expressivo de atendimentos e procedimentos realizados pelas equipes de satide no
territério. Destacam-se 84.371 visitas domiciliares, evidenciando a forte atuacio das equipes da Estratégia Satide da Familia no acompanhamento das familias e
no desenvolvimento de acdes de cuidado no territério. Esse indicador demonstra o fortalecimento das a¢des de vigilancia em satde, acompanhamento de grupos
prioritarios e cuidado longitudinal ofertado pela Ateng¢do Primaria.

Além disso, foram registrados 32.526 atendimentos individuais, refletindo a demanda assistencial atendida nas unidades de satide, bem como 42.905
procedimentos realizados, que incluem agdes clinicas, preventivas e de acompanhamento dos usudrios do sistema. No campo da satide bucal, foram
contabilizados 6.291 atendimentos odontologicos, evidenciando a atuac@o das equipes de satde bucal na promocdo, prevencido e tratamento das condi¢des
relacionadas a satde oral da populagdo.

Em relagdo aos dados de urgéncia e emergéncia, observa-se o registro de procedimentos clinicos relacionados a esse tipo de atendimento, demonstrando a
utilizagdo dos servicos de atencdo a saide em situagdes de necessidade imediata de cuidado. Contudo, os registros disponiveis nos sistemas ambulatoriais e
hospitalares indicam um nimero reduzido de procedimentos informados nesse grupo, a baixa de registro é porque nio dispomos de atendimento de urgéncia e
emergéncia médica no municipio.

Quanto a atencdo psicossocial, nio foram identificados registros de produgio relacionados a esse componente no sistema consultado, o que pode indicar
auséncia de registros no periodo ou dependéncia de servi¢os especializados em outros municipios da rede regional de satide porque nao dispomos de CAPS no
municipio.

De forma geral, os dados apresentados refletem a relevancia da Atencio Primdria a Saide como principal porta de entrada do sistema de satide no municipio,
evidenciando a execucdo de um volume significativo de a¢des voltadas ao acompanhamento da populagdo e a resolucdo de demandas assistenciais no territério.

A producdo de servigos apresentada demonstra a importancia da Atencdo Priméria a Satide no desenvolvimento das a¢des de cuidado e acompanhamento da
populacdo, especialmente por meio das atividades realizadas pelas equipes da Estratégia Satide da Familia e pelas equipes de satude bucal.

O elevado niimero de visitas domiciliares e atendimentos individuais evidencia o esforco da gestdo municipal em garantir acesso aos servigos de saude,
fortalecer o vinculo entre profissionais e usudrios e ampliar as acdes de promoc¢ao, prevencdo e assisténcia no territério.

https://digisusgmp.saude. gov.br 10 de 46



5. Rede Fisica Prestadora de Servigcos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagao dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2025

el inde ctabelcmentos desidepor pode sabkeimentos

_----
POLO ACADEMIA DA SAUDE
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 5 5
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 2 2
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 3 3
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1
Total 0 0 14 14

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 06/03/2026.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025
Rede B debedmenes e smidepor st s
e | e | e e
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 11 0 0 11
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 2 0 0 2
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1
Total 14 0 0 14

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide ptiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 06/03/2026.

5.3. Consércios em satide

O ente ndo esta vinculado a conséreio publico em satide

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

A andlise da rede fisica de estabelecimentos de satde vinculados ao Sistema Unico de Satide demonstra que o municipio possui 14 estabelecimentos
cadastrados no CNES, sendo a maior parte sob gestao municipal direta, evidenciando o protagonismo do ente municipal na organizagdo e execugdo das acoes
e servicos de satde.

Entre os equipamentos disponiveis destacam-se:
e (5 Centros de Saude / Unidades Basicas de Saude (UBS)
e (2 Clinicas ou Centros de Especialidades
e (03 Unidades de Apoio Diagnéstico e Terapéutico (SADT)

e (1 Unidade Movel Terrestre
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e 01 Polo Academia da Saade
e (1 Central de Abastecimento
e (1 Central de Gestao em Saude

Essa composigdo indica que a estrutura municipal estd fortemente orientada para a Atencao Primaria a Satde, que constitui a principal porta de entrada do
sistema e coordenadora do cuidado, conforme os principios estabelecidos pelo Sistema Unico de Satde.

No que se refere a natureza juridica dos estabelecimentos de satde:
e 11 unidades pertencem a administracio piblica municipal
e (3 unidades sdo de natureza privada (empresarial)

Esse cenério demonstra uma predominéncia da oferta ptblica municipal, com participagdao complementar do setor privado na prestacdo de servicos ao SUS,
0 que estd em consonancia com o modelo de organiza¢do do sistema de satde brasileiro, no qual a rede privada atua de forma complementar quando necessario.

Diante da analise dos dados apresentados, verifica-se que o municipio possui uma rede fisica de saiide estruturada e predominantemente piblica, com foco
na Atenc¢do Primdria a Satide e com presenca de servigcos de apoio diagndstico e especialidades que contribuem para a resolutividade da assisténcia.

Entretanto, permanece como desafio permanente da gestdo municipal:
e ampliar a capacidade de atendimento especializado;
e fortalecer a integragdo da rede de servigos;
® aprimorar a regionaliza¢do e cooperacdo interfederativa.

Nesse sentido, recomenda-se que a gestdo municipal continue investindo na qualificagdo da rede assistencial, no fortalecimento da atengdo primdria e na
ampliagdo da oferta de servicos estratégicos, visando garantir acesso, integralidade e qualidade na atencio a satide da populagio.

Assim, considerando as informacdes apresentadas no relatério e a estrutura da rede fisica municipal, entende-se que os dados demonstram organizacao
compativel com as responsabilidades do municipio no ambito do SUS, devendo as a¢des de planejamento e gestdao continuar orientadas para o fortalecimento
da rede e melhoria continua dos servigos ofertados a populagao.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagao dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Publica (NJ grupo 1) Autdnomos (0209, 0210)

Estatutarios e empregados publicos 1 7 9 41 33
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 4 8 11 24 0

Privada (NJ grupos 2, 4  Autdnomos (0209, 0210) 0 0 1 0 0
e5)

Piblica (NJ grupo 1)  Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Privada (NJ grupos Contratos temporarios e cargos em comissao 1 0 3 3 0
2,4e5) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 23/03/2026.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autdnomos (0209, 0210)

Publica (NJ grupo 1) Autdonomos (0209, 0210) 0 0 6 5
Estatutarios e empregados publicos (0101, 70 89 95 96
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 80 86

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Pablica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao 60 59 19 16
(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 23/03/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

A anilise dos dados referentes aos profissionais de satide atuando no Sistema Unico de Satide no municipio demonstra a composi¢io da forca de trabalho
segundo ocupacio profissional e forma de contratacdo, evidenciando a diversidade de vinculos existentes na rede municipal de satde.

Observa-se a presenca de profissionais médicos, enfermeiros, profissionais de nivel superior, profissionais de nivel médio e Agentes Comunitarios de Satde,
distribuidos entre diferentes modalidades de contratacdo, incluindo vinculos estatutarios, contratos temporarios, profissionais autonomos e trabalhadores
intermediados por outras entidades.

Destaca-se que a maior parte dos vinculos estd vinculada a administracéo piblica, com predominncia de servidores estatutarios e empregados piblicos, o
que demonstra um esfor¢o da gestdo municipal em manter estabilidade na forca de trabalho do setor saide e garantir continuidade na prestagdo dos servicos.

Também se observa a utilizacdo de contratos intermediados por outras entidades, especialmente para profissionais de nivel superior e médio, estratégia
frequentemente adotada para suprir necessidades assistenciais especificas e ampliar a capacidade operacional da rede de servicos de satde.

No que se refere aos Agentes Comunitarios de Satde, verifica-se a presenga de um quantitativo significativo desses profissionais vinculados principalmente ao
regime estatutario ou empregado publico, reforcando o papel estratégico da Atencdo Primdria a Saide no municipio.

A andlise comparativa dos dados dos anos anteriores demonstra algumas tendéncias relevantes:

https://digisusgmp.saude. gov.br 13 de 46



e Houve crescimento no niimero de servidores estatutirios e empregados publicos, passando de 70 em 2021 para 96 em 2024, indicando fortalecimento
do quadro permanente da satde.

® Observa-se aumento expressivo de profissionais intermediados por outras entidades, inexistentes em 2021 e 2022 e chegando a 80 em 2023 e 86 em
2024, demonstrando uma estratégia de ampliacdo da capacidade assistencial por meio de novas formas de contratagio.

e Os contratos temporarios e cargos em comissao da administracio publica apresentaram reducio, passando de 60 em 2021 para 16 em 2024, o que
pode indicar uma reorganizagio da gestio da forca de trabalho com reducdo de vinculos mais precarios.

No setor privado, que atua de forma complementar ao SUS, os quantitativos de profissionais se mantém relativamente estaveis ao longo dos anos.

Diante da analise dos dados apresentados, observa-se que o municipio possui uma estrutura de recursos humanos diversificada, com predominancia de
vinculos publicos e estabilidade crescente do quadro de profissionais.

O aumento do nimero de servidores estatutarios e empregados publicos ao longo dos dltimos anos representa um avango na consolidacio da politica de
recursos humanos na satde, contribuindo para maior continuidade e qualidade da assisténcia prestada a populacao.

Por outro lado, a ampliagdo de profissionais intermediados por outras entidades demonstra a necessidade de complementacao da forca de trabalho para atender
as demandas assistenciais da rede municipal de satde.

Nesse contexto, torna-se importante que a gestdo municipal continue investindo em planejamento da forca de trabalho, qualificacio profissional e
fortalecimento da Atencio Primaria a Saude, garantindo adequada distribui¢do dos profissionais entre os servi¢os e ampliando a resolutividade da rede
assistencial.

Assim, os dados apresentados indicam que a gestdo municipal tem buscado estruturar e ampliar sua forga de trabalho em satide, o que contribui para o
fortalecimento do Sistema Unico de Saide no ambito municipal e para a melhoria do acesso e da qualidade dos servicos ofertados a populagéo.
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7. Programacao Anual de Satde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

https://digisusgmp.saude. gov.br

OBJETIVO N° 1.1 - Ampliar o acesso a Satide na Atencdo Primaria, otimizacio de recursos e estruturacio das Unidades Basicas de Saiide.

Unidade
Indicador para Unidade Ano - Linh Meta d Resultad % meta
= . . inha- e esultado
Descricao da Meta monitoramento e  de Linha- Plano(2022- Meta 2025 did Anual alcancada
ase medida - nual
avaliacio da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Estruturar as unidades basica de  Estruturacdo das 0 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00
saude, realizando reparos, unidades basica
manutencdo e estruturagdo para
realizacdo dos atendimentos
Acdo N° 1 - Realizar levantamento das unidades que precisam de reparos;
Acido N° 2 - Providenciar mobilias para substituir pelas que estdo deterioradas pelo tempo de uso.
2. Construcao de novas unidades Construcdo de 0 3 0 Nimero 0 0
basicas de saude, conforme teto novas unidades de
para credenciamento de equipes de  saide
estratégia de satide da familia
estabelecida pelo ministério da
sadde.
Acdo N° 1 - Realizar levantamento no territério de onde necessita da unidade basica mais préximo a populagio;
Acdo N° 2 - Solicitar junto ao gabinete do gestor executivo recursos para ccconstrugao;
Acdo N° 3 - Cadastro no sistema de cadastro de estabelecimento nacional de satde - SCNES;
Acido N° 4 - Solicitar junto ao ministério da saide credenciamento;
Acdo N° 5 - Realizar aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes para funcionamento da UBS.
3. Estruturar as salas de vacinacdo Estruturagdo das 0 100,00 0,00 Percentual 0 0
em cada unidade basica de satde. salas de vacinas
Acdo N° 1 - Fazer levantamento de quantas UBS precisa de estruturacio;
Acido N° 2 - Providenciar equipamentos para conservagdo dos imunobiologicos e materiais permanentes para o funcionamento.
4. Estruturar farmécia basica com Estruturagdo de 0 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00

medicamentos e insumos de nivel farmacia e

basico em todas as unidades distribuicdo de

bésicas. medicamentos na
APS.

Agdo N° 1 - Fazer levantamento de quantas farmacias necessitam de estruturagdo para funcionamento das farmacias basicas.
Acdo N° 2 - Fazer aquisi¢do de mobilia para guarda de medicamentos

Acado N° 3 - Colocar equipamentos que realize refrigeracdo do ambiente;

Agdo N° 4 - Implantar sistema Horus para gerenciamento de entrada e saida de medicamentos nas unidades de satde;

Acdo N° 5 - Providenciar recursos humanos para o funcionamento do departamento dentro da UBS.

5. Informatizacio de todas as UBS 0 100,00 0,00
unidades basicas de saide.

Percentual 100,00 100,00
informatizadas

Acdo N° 1 - Fazer levantamento de quantas UBS precisam de equipamentos de informatica para informatizacao;
Acdo N° 2 - Comprar equipamentos de informatica;
Acdo N° 3 - Realizar manutengdo dos equipamentos para garantia do funcionamento.

6. Implantagdo de 01 academia da  Academia da saide 0 1 Nao Nimero

saude. implantada programada
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7. Realizar pagamento mensal de Pagamento Namero 2022 1 5 0 Numero 1,00 1,00
contrapartida dos profissionais realizado.

Médicos Pelo Brasil e Programa

Mais Médicos no valor de R$

1.100,00

Acdo N° 1 - Transferéncia Realizada diretamente para conta do profissional.

8. Solicitar junto ao Ministério da Equipes 0 5 0 Numero 1,00 1,00
Satde equipes multidisciplinar para Multidisciplinar

atendimentos complementar nas implantadas

Unidades Basicas de Satde.

Acdo N° 1 - Cadastrar equipes multidisciplinar no SCNES;

9. Aquisicao de transporte eletivo Transporte eletivo ~ Numero 1 1 0 Numero 0 0
tipo Van - Diesel adquirido

Acido N° 1 - Transporte realizando locomogdo dos pacientes que fazem tratamento fora de domicilio.

10. Implantar Servigo Especializado Transporte eletivo ~ Ndmero 1 0 Numero 1,00 1,00
em Satde Bucal. adquirido

Acdo N° 1 - Equipe de servico de satde bucal especializado implantado.
Acdo N° 2 - Cadastrar equipe SCNES.

11. Aquisicao de Veiculo Pick-up Veiculo adquirido  Ndmero 1 1 Numero 1,00 100,00
Cabine Dupla 4x4 (Diesel) por meio de

recursos de

emendas

Acdo N° 1 - Garantir recursos para aquisicao de veiculo

12. Aquisicdo de equipamentos e Equipamentos e 0 100,00 100,00 Percentual 95,00 95,00
material permanente para material adquiridos

estruturac@o das unidades basicas

de saide

Acdo N° 1 - Estruturagdo realizadas nas unidades bésicas de sadde.

OBJETIVO N° 1 .2 - Prestacio dos servicos na atencio priméria a saiide com resolutividade nos atendimentos

Unidad
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta Meta d:l ade Resultado % meta
inha- u
Descricio da Meta monitoramento e  de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Intensificar e cumprir os indicadores do = Indicadores do 0 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
Previne Brasil estabelecidos pelo previne brasil
Ministério da Satde. cumpridos
Acdo N° 1 - Realizar treinamento com as equipes de saide da familia e satide bucal para desempenhar os indicadores;
Acido N° 2 - Incentivar com bonus as equipes que atingir meta dos equipamentos;
Acdo N° 3 - Fiscalizar, avaliar os indicadores e divulgar a populacdo os % atingidos em cada quadrimestres.
2. Ofertar nas 04 unidades béasicas de Realizacdo de 0 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
satide implantadas e as que serdo vacinas de rotinas
implantadas vacinas de rotinas e vacina e de covidl9 nas
contra covid19. UBS.
Acido N° 1 - Aquisicao de equipamentos para conservacao dos imunobiol6gicos;
Acdo N° 2 - Aquisi¢do de materiais para realizag¢do das vacinas;
Acdo N° 3 - Buscar vacina junto a secretaria estadual de satide;
Acido N° 4 - Registrar vacinas nos sistemas disponibilizados pelo MS.
3. Alcancara cobertura populacional de Cobertura da 0 100,00 0,00  Percentual 106,50 106,50
100% pelas equipes de Atengao Basica — atencdo basica em
ESF. todo territdrio
municipal

Acdo N° 1 - Realizar cadastro de todos os cidadaos, seguindo estimativas do IBGE de acordo com o censo de cada ano.
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4. Reduzir as internagdes por causas Redugao de 0 100,00 0,00  Percentual 50,00 50,00
sensiveis da Atencdo Primdria. internacdes

Acdo N° 1 - Ter resolutividade de casos na ateng¢@o primdria;
Acdo N° 2 - Realizar reunides e treinamentos com as equipes, proporcionando cursos extensivos.

5. Solicitar junto ao ministério da satde Novas equipes de 0 2 0 Nimero 0 0
credenciamento de novas equipes de ESF credenciadas

estratégias de saide da familia — ESF,

conforme teto do Ministério da sadde.

Acdo N° 1 - Cadastrar equipe junto ao SCNES;
Acdo N° 2 - Solicitar custeio ao MS para garantir o funcionamento.

6. Garantir 100% dos recursos humanos Garantir recursos 0 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
para garantia da atenc@o priméaria, com humanos

profissionais necessarios para o

funcionamento das ESF e ESB

Acido N° 1 - Manter pagamento de folha pessoal em dia;
Acdo N° 2 - Incentivar profissionais que alcangaram o cumprimento dos indicadores do previne brasil.

7. Implantacdo do Programa de entrega de =~ Programa 0 100,00 0,00  Percentual 35,00 35,00
Medicamento para 100% hipertensos e implantado
diabéticos em casa.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento de hipertensos e diabéticos no territério municipal;
Acdo N° 2 - Realizar treinamentos com profissionais para a entrega e orientacio ao paciente;
Agdo N° 3 - Garantia de medicamentos junto a secretaria estadual.

8. Implantacdo de atendimentos noturnos  Atendimentos 0 4 0 Nimero 0 0
nas 04 unidades basicas de saude, visando = noturnos
atendimentos voltado a trabalhadores implantados

Aca@o N° 1 - Selecionar unidades basicas com maior demanda;

Acdo N° 2 - Providenciar recursos humanos para o funcionamento do atendimento noturno.

9. Implantar o programa médicos pelo Programa médicos 0 4 0 Numero 0 0
brasil nas 04 unidades basicas de saide, pelo Brasil
para proporcionar continuo atendimento implantado

meédico nas unidades basicas de satde
Acdo N° 1 - Realizar adesdo junto ao MS;
Acdo N° 2 - Garantir recursos para eficacia do programa.

10. Solicitar junto ao ministério da satide ~ Novas equipes de 0 2 0 Nimero 0 0
credenciamento de 02 novas equipes de ESB credenciadas

saude bucal — ESB, conforme teto do

Ministério da satde.

Acdo N° 1 - Cadastrar equipe junto ao SCNES;

Acdo N° 2 - Solicita custeio ao MS para garantir o funcionamento.

OBJETIVO N° 1.3 - Inclusio de pacientes na rede de atencio primaria

Unidad
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta Meta dem ade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e  de Linha- B Plano(2022- 2025 did Anual alcancada
ase medida - nual
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Realizar remapeamento das éreas, Areas remapeadas 0 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00

visando incluir cidadaos que nao estdao
sendo alcancados com atendimentos na
atenc@o primaria

Acdo N° 1 - Realizar treinamento com equipe gestora;

Acao N° 2 - Solicitar apoio junto a secretaria estadual;
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2. Cadastrar 100% cidaddos e familias na ~ Cidaddos 0 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
base de dados do Ministério da Sauide. cadastrados

Ac@o N° 1 - Fazer mutirdo para cadastrar os cidadaos nao cadastrados.

1. Garantir recursos financeiros para Recurso financeiros 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
realizac@o de a¢des alusivas aos meses  adquiridos

do ano
Acdo N° 1 - RECURSOS ADQUIRIDOS

2. Garantir recursos financeiros para Recurso financeiro 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
locagdo de sistemas in nuven para adquirido

armazenamento de dados da atencao

primaria

Agdo N° 1 - RECURSOS ADQUIRIDOS

3. Garantir recursos financeiros para Recursos financeiros 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ampliacdo da distribuicdo de proteses adquiridos
dentérias

Agdo N° 1 - RECURSOS ADQUIRIDOS

4. Garantia de Recursos Financeiros Recursos financeiros 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
para servigos com estruturas fisicas adquiridos
para realizac@o de eventos

Agdo N° 1 - RECURSOS ADQUIRIDOS

5. Garantia de recursos financeiros para Recursos financeiros 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
servigos com manutenc¢ao da frota de adquiridos
veiculos da atengdo primaria.

Agdo N° 1 - RECURSOS ADQUIRIDOS

6. Garantia de Recursos para aquisicdo ~ Garantia de recursos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de material de consumo para atengao financeiros
priméria. adquiridos

Agdo N° 1 - RECURSOS ADQUIRIDOS

1. Manter a proporcao de 6bitos infantis e Obitos infantis 95,00 Percentual 95,00 95,00
fetais investigados acima de 95%. investigados

Acdo N° 1 - Realizar trabalho conjunto entre aten¢do primaria e vigilancia em satde;
Acdo N° 2 - Garantir assisténcia em puérperas.

2. Monitorar em 100% e acompanhar os Casos de sifilis 0 95,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
casos novos notificados no SINAN, de congénita

sifilis congénita em menores de 01 ano de  investigada

idade

Acdo N° 1 - Realizar trabalho conjunto entre aten¢do primaria e vigilancia em satde;

3. Manter a incidéncia de AIDS em Incidéncia de 0 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
menores de 05 anos em zero. AIDS mantida
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Acido N° 1 - Realizar trabalho conjunto entre atengdo primdria e vigilancia em satde;

4. Intensificar em 100% a testagem rapida  Testagem para 0 100,00
e/ou convencional do HIV, por meio do HIV intensificada

teste rapido ou convencional, facilitando o

acesso ao diagndstico do HIV

Acdo N° 1 - Realizar trabalho conjunto entre atengdo primdria e vigilancia em satde;

Acido N° 2 - Providenciar junto a secretaria estadual testes rapidos para diagndsticos.

5. Manter a cobertura vacinal para todos os ~ Cobertura vacinal 0 95,00
grupos etarios contemplados no calenddrio ~ mantida

de vacinacdo Nacional e de Campanhas.

Acido N° 1 - Realizar levantamento junto a atencdo primaria dos faltosos a vacinag@o.

6. Manter e ampliar a melhoria dos Registros dos 0 100,00

registros nos programas relacionados aos
sistemas de informagdes da Vigilancia em

programas da
vigilancia em

Saudde intensificando a qualidade de dados  satde mantidos

pertinentes a Saide Pubica
Acdo N° 1 - Realizar treinamentos continuos para servidores responsaveis pela alimentacio dos sistemas;
Acdo N° 2 - Garantir equipamentos de informética necessario para utilizacdo dos programas.

7. Capacitar e atualizar as equipes de Saide Capacitagdes 0 100,00

com informacdes vigentes e preconizadas realizadas
pelo Ministério da Satde relacionados aos

agravos transmissiveis e nao transmissiveis

Acdo N° 1 - Providenciar junto a secretaria estadual treinamento para manter as equipes atualizadas.

8. Realizar o perfil epidemioldgico da Perfil 0 100,00
populag@o por meio de diagnostico epidemiolégico
situacional referente a satide da populacdo  da populacdo
Linense realizado
Acido N° 1 - Realizar trabalho conjunto entre atengdo primaria.
OBJETIVO N° 2 .2 - Desenvolvimento de acdes de Vigilancia Sanitaria
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta
1 -
Descriciao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022-
avaliacdo da meta medida Base 2025)
1. Realizar inspe¢des em 100% dos Inspecoes realizadas 0 100,00

estabelecimentos publicos e privados
mensalmente.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento do quantitativo dos estabelecimentos;
Acdo N° 2 - Providenciar fardamento para os agentes de vigilancia sanitaria com identificacdo da VISA.

Agdo N° 3 - Treinar equipe de vigilancia sanitaria para realizar as inspegdes.

2. Realizar a retenc@o de produtos e/ou  Produtos fora da 0 100,00
alimentos fora de validade para validade retidos

consumo e/ou uso, prevenindo danos a

satide do consumidor

Acido N° 1 - Recolher medicamentos, alimentos e materiais vencidos.

3. Manter em 100% atualizado os Alvarés de 0 100,00
alvarés de funcionamento da vigildncia  funcionamento

sanitaria. atualizados

Acdo N° 1 - Providenciar equipamentos de informdtica para confeccionar os alvaras de funcionamento.

4. Interditar estabelecimentos que ponha Estabelecimentos de 0
em risco a saude da populag@o do

100,00
riscos a saude da

territorio. populacdo interditado

Acido N° 1 - Colar placa de interdicio nos estabelecimentos com identificacdo da VISA municipal.
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1. Implantacdo doe 01 laboratério de Laboratdrio Nao Numero

Analises clinicas, para atender implantado programada
demanda espontanea do municipio

2. Implantacdo de 01 Centro de Centro de 0 1 Nao Numero
Especialidades Odontologicas (CEO)  especialidades programada
tipo 01, garantindo a populag@o a odontoldgicas

integridade da Atengdo especializada ~ implantado
em Satde Bucal.

3. Reestruturacdo de 01 Centro de Centro de 0 1 Nao Numero
Especialidades medicas e ndo médicas  especialidade programada
integradas a urgéncia e emergéncia de  integrado
Novo Lino. restruturado
4. Implantar 01 equipe minima Equipe de saide 0O 1 0 Nimero 0 0
multidisciplinar de satide mental mental
implantada

Acdo N° 1 - Solicitag@o de aprovagdo junto ao CMS;

Acdo N° 2 - Informar a comissdo intergestora regional - CIR e comissdo intergestora bipartite - CIB;
Acao N° 3 - Solicitar credenciamento junto ao MS;

Acdo N° 4 - Solicitar custeio da equipe ao MS;

Acdo N° 5 - Contratar especialistas exigidos pela equipe minima;

Ac@o N° 6 - Garantir espego para acolhimento e atendimentos aos pacientes com necessidades dos atendimentos.

1. Ampliar em 40% o nimero ~ Numero de consultas e Percentual 2022 40,00 40,00 Percentual 100,00 250,00
de consultas e procedimentos  procedimentos especializados

especializados realizados no realizados / nimero de

municipio até 2025, em consultas e procedimentos

relacdio ao ano base de 2022.  realizados em 2022 x 100

Acdo N° 1 - SERVICO ESPECIALIZADO IMPLATADO
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100,00

1. Garantir o acesso da populacio Numero de 100,00 Percentual 100,00
Linense a 100% dos medicamentos medicamentos

prescritos que estejam dentro da prescritos

Relagdo Nacional de Medicamentos atendidos

(RENAME) e Relacdo Municipal de

Medicamentos (REMUME).

Acdo N° 1 - Realizar LICITACAO para compra de medicamentos mensal para abestimento do CAF;

Acdo N° 2 - Alimentar o sistema de gerenciamento de entrada e saida de medicamentos, HORUS.

2. Estruturar e adequar 01 central de Estruturagdoda 0 100 Nao Numero
abastecimento farmacéutico — CAF. CAF programada

3. Manter em 100% o uso do sistema  Sistema Horus 0 100,00 0,00 Percentual 100,00
Horus para gerenciamento de mantido

medicamentos

Acdo N° | - CAF sistematizada.

4. Manter atualizado em 95% a REMUME 0 95,00 0,00 Percentual 85,00
Relag¢do Municipal de Medicamentos  atualizado
Essenciais (REMUME).

Acdo N° | - Elaborar a cada ano a reelei¢do de medicamentos essenciais, conforme atualizagdo na relacdo de medicamentos nacionais.

5. Garantir 100% dos medicamentos Medicamentos 0 100,00 0,00 Percentual 100,00
de ordens judiciais. judiciais
garantidos

Acdo N° | - Controlar entrada e saida dos medicamentos judiciais.

Acdo N° 2 - Licitar medicamentos de ordem judicial;

100,00

85,00

100,00

1. Manter em 95% a cobertura de Cobertura do 95,00 0,00  Percentual 91,25
acompanhamento das condicionalidades ~ acompanhamento

do PROGRAMA BOLSA FAMILIA na  do PBF mantido

saude.

92,25

Acdo N° I - Acompanhamento semestral dos beneficidrios do programa bolsa familia, buscando o cumprimento das condicionantes de satide exigidos pelo

Ministério da Saude.

2. Manter adesdo bianual do Programa Programas 0 100,00 0,00  Percentual 100,00
Sadde na Escola, crescer saudavel e mantidos

NutriSus para fortalecer as agdes

multidisciplinares

Acdo N° 1 - Solicitar adesdo junto ao MS através do E-GESTOR.

3. Realizar a¢des em 100% das escolas de = Agdes de covid 0 100,00 0,00  Percentual 50,00
ensino fundamental com promocao e realizada
prevencao ao COVID-19.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento de quantas escolas municipais;

Acdo N° 2 - Realizar treinamento com a equipe para a realizagao das agoes.
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4. Realizar agdes em 100% das escolas de  Ag¢des do PSE 0 100,00 0,00  Percentual 95,00 95,00
ensino fundamental com promogao e realizadas

prevencgdo ao estabelecidas pelo

Programa Satde Na Escola.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento de quantas escolas municipais;
Acdo N° 2 - Realizar treinamento com a equipe para realizacio das agdes.

5. Promover junto a secretaria de Acdo Maio amarelo 0 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
assisténcia social e governo municipal realizada
acdo do Maio Amarelo.

Acdo N° 1 - Fazer caminhada da conscientizagdo e promover cuidados ao dirigir no transito prevenindo acidentes.

6. Promover acio do Setembro amarelo, Acido do Setembro 0 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
junto a secretaria de assisténcia social e amarelo realizada

gestao municipal, voltado a prevencao

contra do suicidio.

Acdo N° 1 - Realizar em todas as unidades basicas de satde, palestras de prevencdo ao suicidio com psicélogos;

Acdo N° 2 - Realizar dia D da prevencdo ao suicidio com caminhada, com cartazes e frases motivacionais sobre a importancia da vida humana.

OBJETIVO N° 5 .2 - Promover ac¢oes de promocio e prevenciao a doengcas fisicas e mentais

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta Meta ;J:ldade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e  de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida- Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Implantar 100% servigos de apoio Servigos contra o 0 100,00 0,00  Percentual 0 0
contra o tabagismo. tabagismo
implantado

Acdo N° 1 - Realizar reunides quinzenal com atendimentos e orientacdes médicas aos pacientes que querem parar de fumar;
Acdo N° 2 - Garantir junto a secretaria estadual de saiide medicamentos aos pacientes.

2. Realizar acdo do Janeiro branco nas 04 Acdo do Janeiro 0 4 0 Numero 5,00 5,00
unidades basicas de sadde, voltado a branco realizada

qualidade de satide mental aos para os

pacientes;

Acdo N° 1 - Realizar palestras com psicologos e médicos psiquiatra;
Acdo N° 2 - Conscientizar sobre a importancia do acompanhamento com os especialistas.

3. Promover a¢des de prevengdes contra  Projeto carnaval 0 90,00 0,00  Percentual 95,00 95,00
as IST’s, com a implantag@o do projeto com saude
carnaval com satde. implantado

Acdo N° 1 - Colocar tenda da satide com profissionais para a realiza¢do de orientagdes quanto as IST's;
Acdo N° 2 - Distribuir Kits de preservativos masculinos e femininos.

4. Promover acdo do Abril Verde, Acdo do Abril 0 90,00 0,00  Percentual 90,00 90,00
voltado a satde do trabalhador. verde realizada

Agdo N° 1 - Realizar coffe break a todos os profissionais de todos os estabelecimentos da satde;
Acdo N° 2 - Fazer palestra motivacional aos profissionais de saide.

5. Promover acdo em todas unidades de Acio do Junho 0 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
satde do Junho Vermelho, voltado ao vermelho realizada
incentivo da doagdo de sangue.

Acdo N° 1 - Realizar palestras de incentivo ao junho vermelho em todas unidades de satide, visando o estimulo de doagdo de sangue;
Acao N° 2 - Solicitar junto a secretaria do estado e HEMO-AL a unidade mdvel para realizagio do dia
Acdo N° 3 - Preparar coffe break para os doadores de sangue, apds a realizagdo das coletas de sangue.

6. Promover acdo do Julho amarelo em Acdo Julho amarelo 0 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
todas unidades de satde, més voltado ao  realizada

diagnéstico e prevengdo contra as

hepatites virais.
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Acdo N° 1 - Realizar palestras sobre hepatite virais;
Acdo N° 2 - Realizar testes rapidos de diagndsticos das hepatites em todas unidades de saude;
Acdo N° 3 - Realizar dia 'D' no patio de eventos, com instrucdes de prevencdo as hepatites, com testagens rapidas para as hepatites

7. Promover a¢do do agosto dourado, Acio agosto 0 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
acdo voltada ao incentivo do aleitamento  dourado realizada
materno.

Acdo N° 1 - Realizar acdo em todas unidades basicas sobre o incentivo do atendimento do aleitamento materno e sua importancia para o desenvolvimento
do recém-nascido;

Acdo N° 2 - Conscientizar junto a equipe de satde bucal sobre a importancia de higiene bucal apés a amamentagdo.

8. Promover acdo do outubro rosa, més Acao Outubrorosa 0 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
voltado ao combate do cancer de mama realizado

Acdo N° | - Promover agdo de preven¢do ao cancer de mama em todas unidades de satde;
Acdo N° 2 - Ensinar a forma correta de cada mulher realizar o toque na mama.

Acdo N° 3 - Realizar dia 'D' com exames de mamografias e ultrassonografia de mama;

9. Promover acdo do Novembro Azul, Acdo do Novembro 0 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
més voltado a preven¢do do cancer de azul realizado
prostata.

Acdo N° 1 - Promover a¢do com palestras sobre o cincer de prostata em todas as unidades de sadde;
Acdo N° 2 - Realizar exames do tipo teste rapido do PSA em todas as unidades basicas de satde;

Acdo N° 3 - Realizar dia 'D' da agdo com atividades masculinas, como oferta de corte de cabelo, coffe break, ultrassonografia da prdstata e exames de PSA.

10. Promover a¢do do Dezembro Acido dezembro 0 80,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
vermelho, més voltado a prevencdo da vermelho realizado
luta contra a AIDS.

Acdo N° | - Realizar palestra sobre a importancia da preven¢do contra a AIDS nas unidades de satde;

Acdo N° 2 - Incentivar através de cartazes a importancia do uso de preservativos;

Acdo N° 3 - Acolher pacientes com AIDS, e garantir medicagdo necessaria para tratamento da doenga.

1. Implantar 01 base do  Base do SAMU com Numero
SAMU com equipe equipe implantada programada
minima

1. Elaborar 01 Plano de Educacao Plano de Numero
Permanente em Sadde anual, de modo a educacio

identificar e contemplar as necessidades de permanente a
aprendizado das equipes e profissionais e os  saude elaborada
desafios a qualificagdo do processo de

trabalho.

Acdo N° 1 - Realizar férum com coordenadores para elaborac¢@o do planejamento.
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2. Elaborar 01 programacdo anual de saide,  PAS elaborada 0 1 0 Numero 1,00 1,00
com necessidade de recursos humanos para

adequar o quadro funcional, completando as

equipes das Unidades Basicas de Satde,

Estratégia Saide da Familia, e outros

servigos,anualmente conforme necessidade.

Acdo N° 1 - Realizar elaboracdo do programa anual, conforme o planejamento quadrienal;
Acao N° 2 - Enviar PAS ao conselho municipal para parecer.

3. Implantar 01 Ouvidoria do SUS no Ouvidoria 0 1 0 Nimero 0 0
municipio, bem como garantir o implantada
funcionamento das atividades.

Acao N° 1 - Garantir recursos humanos para o funcionamento;
Agdo N° 2 - Realizagdo da estrutura fisica;

Acdo N° 3 - Disponibilizar contato telefonico e e-mail em todo territério municipal, bem como fazer cartazes para que fique exposto nas unidades de satde
do setor de ouvidoria.

4. Fiscalizar e avaliar a execuc@o dos Fiscalizacdo dos 0 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
instrumentos de gestdo: PPA, LDO, LOA, instrumentos de
PMS, PAS, RAG, relatérios quadrimestrais planejamento

realizadas

Acado N° 1 - Solicitar junto ao CMS para que seja formada comissao de fiscalizagio;

5. Fortalecer e manter as a¢cdes do Conselho  Fortalecimento 0 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
Municipal de Satide do CMS
mantido

Acdo N° 1 - Realizar capacitac@o para os conselheiros municipais de satde;
Acdo N° 2 - Providenciar estrutura para realizacdes do CMS;
Acdo N° 3 - Garantir equipamentos de informética para o CMS.

6. Elaborar 01 Plano de Cargos, Carreira e PCCS 0 1 0 Numero 0 0
salarios dos profissionais de satide. elaborado

Acdo N° 1 - Realizar projeto de lei junto ao gabinete da prefeita;

Acdo N° 2 - Solicitar parecer do conselho municipal de sadde.

7. Garantir o pagamento de insalubridade aos Pagamento de 0 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
profissionais que estdo em trabalhos insalubridade
insalubre, expostos a agentes fisicos, garantidos

quimicos e bioldgicos que sejam capazes de
causar danos a sua satde.

Acdo N° 1 - Pagamento dentro dos proventos mensais.

8. Garantir pagamento de desempenho as Pagamento por 0 100,00 0,00  Percentual 0 0
equipes de estratégia de satde da familia e desempenho das

estratégias de saude bucal, conforme equipes

avaliacdo quadrimestral. realizadas

Agdo N° 1 - Pagamento dentro dos proventos mensais.

9. Manter em 100% SCNES atualizados e SCNES 0 100 0 Numero 100,00 100,00
envio da base de dados ao MS mensalmente.  atualizados e

base de dados

enviados

Acado N° 1 - Atualizar mensalmente o banco de dados e enviar ao MS;

Acdo N° 2 - Incluir todos profissionais da secretaria de saide nos estabelecimentos interligados a ela;
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10. Contratar 01 (uma) empresa para Empresa 0 1 0 Numero 1,00 1,00
prestacdo de servigos para armazenamento e contratada para

processamento de dados da producdo da prestacdo de

atencdo basica, bem como disponibilizagao servigos

de relatérios de atendimentos e

procedimentos dos profissionais atuantes nas

unidades basicas de saiude e que garanta

treinamentos de qualificagdo profissional aos

profissionais

Acdo N° 1 - Capacitac@o dos profissionais atuantes na ateng@o bésica;

11. Garantir em 100% envio mensal da Produc¢ido 0 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
produgdo ambulatorial ao MS da satde ambulatorial

através do sistema de informacao enviada

ambulatorial — STA mensalmente

Acdo N° 1 - Solicitar aos profissionais que realizam atendimentos ambulatoriais a producao.

Acdo N° 2 - Realizar processamento mensalmente ao SIA/SUS.

12. Garantir o percentual de 95% Percentual dos 0 95,00 0,00  Percentual 95,00 95,00
cumprimento dos indicadores da vigilancia indicadores de
em saide. vigilancia em

saude

alcancados

Acdo N° 1 - Trabalhar os indicadores junto as equipes de atengdo primaria.

13. Elaborar fluxo de atendimento para 100% Fluxo de 0 1 0 Nimero 100,00 100,00
das unidades de satde. atendimento
elaborado

Acido N° 1 - Elaborar fluxo de atendimento nas unidades basicas de satde;

Acdo N° 2 - Elaborar fluxo de atendimento nas unidades de atencdo especializada.

DIRETRIZ N° 8 - ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA E POS PANDEMIA CAUSADA PELO COVID19
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1. Investigar % de surtos de Covid19 Investigagdo de 100,00 Percentual 100,00 100,00
surtos de covid
realizada

Acdo N° | - Inserir informacdes no E-SUS notifica;

Acdo N° 2 - Realizar exames para diagnosticar o covid-19.

2. Monitorar % casos suspeitos e Casos suspeitos e 0 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
confirmados confirmados
monitorados

Acdo N° | - Inserir informagdes no E-SUS notifica;
Acdo N° 2 - Acompanhar pacientes com suspeitas e confirmagdo do covid-19;

Acdo N° 3 - Garantir medicamentos para tratamento dos casos confirmados.

3. Realizar testagem de covid19 em Realizagdo de teste 0 100,00 0,00  Percentual 0 0
100% da populacdo em geral, através na populagdo com

de busca ativa em pacientes com sindromes gripais

sindromes gripais. realizadas

Acdo N° 1 - Treinar técnicos das unidades basicas de satde para realizac@o dos testes para covid-19.

4. Realizar vacinacao contra covid19 Vacinagdo contra 0 100,00 0,00  Percentual 95,00 95,00
em 100% da populacdo Linense covid 19 realizada

conforme orienta¢gdo do ministério da

saude e secretaria estadual de satide

Acdo N° | - Atualizar plano de vacinacgdo contra covid-19 no municipio.

5. Cumprir em 100% os decretos do Cumprimento dos 0 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
governo do estado quanto as restricdes  decretos do governo

para covid19 e quanto para convivéncia = estadual

para covid-19

Acdo N° 1 - Fiscalizagdo junto a vigilancia sanitaria para o cumprimento dos decretos do governo estadual.

0 - Informacgdes  Elaborar 01 Plano de Educacao Permanente em Sadde anual, de modo a identificar e contemplar as

Complementares necessidades de aprendizado das equipes e profissionais e os desafios a qualificacdo do processo de trabalho.

122 - Estruturar as unidades basica de satde, realizando reparos, manutencao e estruturagao para realizag¢do dos 0,00 100,00
Administracio atendimentos
Geral
Investigar % de surtos de Covid19 0,00 100,00
Implantar 100% servicos de apoio contra o tabagismo. 0,00 0,00
Manter em 95% a cobertura de acompanhamento das condicionalidades do PROGRAMA BOLSA FAMILIA 0,00 91,25
na satde.
Garantir o acesso da populagdo Linense a 100% dos medicamentos prescritos que estejam dentro da Relacdo 0,00 100,00

Nacional de Medicamentos (RENAME) e Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME).
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Ampliar em 40% o nimero de consultas e procedimentos especializados realizados no municipio até 2025, 40,00 100,00
em relacdo ao ano base de 2022.

Realizar inspecoes em 100% dos estabelecimentos publicos e privados mensalmente. 0,00 100,00
Manter a proporcio de 6bitos infantis e fetais investigados acima de 95%. 0,00 95,00
Garantir recursos financeiros para realiza¢@o de acdes alusivas aos meses do ano 100,00 100,00
Realizar remapeamento das areas, visando incluir cidadaos que nao estdo sendo alcangados com atendimentos 0,00 100,00

na atencdo primaria
Intensificar e cumprir os indicadores do Previne Brasil estabelecidos pelo Ministério da Satide. 0,00 100,00

Construcdo de novas unidades basicas de satde, conforme teto para credenciamento de equipes de estratégia 0 0
de saide da familia estabelecida pelo ministério da satide.

Monitorar % casos suspeitos e confirmados 0,00 100,00

Elaborar 01 programacao anual de saide, com necessidade de recursos humanos para adequar o quadro 0 1
funcional, completando as equipes das Unidades Bésicas de Saide, Estratégia Saide da Familia, e outros
servicos,anualmente conforme necessidade.

Realizar ag¢do do Janeiro branco nas 04 unidades bésicas de satde, voltado a qualidade de satide mental aos 0 5
para os pacientes;

Manter adesdo bianual do Programa Satde na Escola, crescer saudavel e NutriSus para fortalecer as agdes 0,00 100,00
multidisciplinares
Realizar a retenc@o de produtos e/ou alimentos fora de validade para consumo e/ou uso, prevenindo danos a 0,00 100,00

satde do consumidor

Monitorar em 100% e acompanhar os casos novos notificados no SINAN, de sifilis congénita em menores de 0,00 100,00
01 ano de idade

Garantir recursos financeiros para locacdo de sistemas in nuven para armazenamento de dados da atencdo 100,00 100,00
primaria

Cadastrar 100% cidadios e familias na base de dados do Ministério da Sadde. 0,00 100,00
Ofertar nas 04 unidades bésicas de saide implantadas e as que serdo implantadas vacinas de rotinas e vacina 0,00 100,00

contra covid19.
Estruturar as salas de vacinacdo em cada unidade bésica de sadde. 0,00 0,00

Realizar testagem de covid19 em 100% da populacdo em geral, através de busca ativa em pacientes com 0,00 0,00
sindromes gripais.

Implantar 01 Ouvidoria do SUS no municipio, bem como garantir o funcionamento das atividades. 0 0
Promover acdes de prevengdes contra as IST’s, com a implantacdo do projeto carnaval com satide. 0,00 95,00
Realizar acdes em 100% das escolas de ensino fundamental com promogéo e prevenc¢do ao COVID-19. 0,00 50,00
Manter em 100% o uso do sistema Hérus para gerenciamento de medicamentos 0,00 100,00
Manter em 100% atualizado os alvaras de funcionamento da vigilancia sanitaria. 0,00 100,00
Manter a incidéncia de AIDS em menores de 05 anos em zero. 0,00 100,00
Garantir recursos financeiros para ampliagdo da distribui¢do de préteses dentarias 100,00 100,00
Alcancara cobertura populacional de 100% pelas equipes de Atencdo Basica — ESF. 0,00 106,50
Estruturar farmacia basica com medicamentos e insumos de nivel basico em todas as unidades basicas. 0,00 100,00
Fiscalizar e avaliar a execugdo dos instrumentos de gestdo: PPA, LDO, LOA, PMS, PAS, RAG, relatorios 0,00 100,00
quadrimestrais

Promover agdo do Abril Verde, voltado a saide do trabalhador. 0,00 90,00
Realizar acdes em 100% das escolas de ensino fundamental com promog@o e prevengdo ao estabelecidas pelo 0,00 95,00

Programa Satde Na Escola.

Manter atualizado em 95% a Relacdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME). 0,00 85,00
Implantar 01 equipe minima multidisciplinar de saide mental 0 0
Interditar estabelecimentos que ponha em risco a saide da populagdo do territério. 0,00 100,00
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Intensificar em 100% a testagem réapida e/ou convencional do HIV, por meio do teste rapido ou convencional, 0,00 100,00
facilitando o acesso ao diagnéstico do HIV

Garantia de Recursos Financeiros para servicos com estruturas fisicas para realizacdo de eventos 100,00 100,00
Reduzir as internagdes por causas sensiveis da Ateng¢do Primaria. 0,00 50,00
Informatizac@o de todas as unidades bésicas de sadde. 0,00 100,00
Cumprir em 100% os decretos do governo do estado quanto as restricdes para covidl9 e quanto para 0,00 100,00

convivéncia para covid-19

Fortalecer e manter as a¢cdes do Conselho Municipal de Satude 0,00 100,00
Promover acdo em todas unidades de satide do Junho Vermelho, voltado ao incentivo da doacdo de sangue. 0,00 100,00
Promover junto a secretaria de assisténcia social e governo municipal a¢ao do Maio Amarelo. 0,00 100,00
Garantir 100% dos medicamentos de ordens judiciais. 0,00 100,00
Manter a cobertura vacinal para todos os grupos etarios contemplados no calendario de vacinacido Nacional e 0,00 100,00

de Campanhas.
Garantia de recursos financeiros para servicos com manutencdo da frota de veiculos da atengdo primadria. 100,00 100,00

Solicitar junto ao ministério da saide credenciamento de novas equipes de estratégias de saide da familia — 0 0
ESF, conforme teto do Ministério da satude.

Garantir 100% dos recursos humanos para garantia da aten¢@o primaria, com profissionais necessarios para o 0,00 100,00
funcionamento das ESF e ESB

Elaborar 01 Plano de Cargos, Carreira e salarios dos profissionais de satude. 0 0

Promover acdo do Julho amarelo em todas unidades de satide, més voltado ao diagnéstico e prevencio contra 0,00 100,00
as hepatites virais.

Promover acdo do Setembro amarelo, junto a secretaria de assisténcia social e gestdo municipal, voltado a 0,00 100,00
prevencdo contra do suicidio.

Manter e ampliar a melhoria dos registros nos programas relacionados aos sistemas de informagdes da 0,00 100,00
Vigilancia em Satde intensificando a qualidade de dados pertinentes a Saide Pibica

Garantia de Recursos para aquisi¢do de material de consumo para atencdo primaria. 100,00 100,00

Realizar pagamento mensal de contrapartida dos profissionais Médicos Pelo Brasil e Programa Mais Médicos 0 1
no valor de R$ 1.100,00

Garantir o pagamento de insalubridade aos profissionais que estdo em trabalhos insalubre, expostos a agentes 0,00 100,00
fisicos, quimicos e bioldgicos que sejam capazes de causar danos a sua sauide.

Promover acdo do agosto dourado, acdo voltada ao incentivo do aleitamento materno. 0,00 100,00

Capacitar e atualizar as equipes de Saide com informacdes vigentes e preconizadas pelo Ministério da Saide 0,00 100,00
relacionados aos agravos transmissiveis e ndo transmissiveis

Implantacao do Programa de entrega de Medicamento para 100% hipertensos e diabéticos em casa. 0,00 35,00

Solicitar junto ao Ministério da Saide equipes multidisciplinar para atendimentos complementar nas 0 1
Unidades Bésicas de Saude.

Garantir pagamento de desempenho as equipes de estratégia de saide da familia e estratégias de satide bucal, 0,00 0,00
conforme avaliacdo quadrimestral.

Promover a¢do do outubro rosa, més voltado ao combate do cancer de mama 0,00 100,00

Realizar o perfil epidemioldgico da populag¢@o por meio de diagnostico situacional referente a saide da 0,00 100,00
populagdo Linense

Implantacdo de atendimentos noturnos nas 04 unidades basicas de satide, visando atendimentos voltado a 0 0
trabalhadores

Aquisi¢@o de transporte eletivo tipo Van - Diesel 0 0
Manter em 100% SCNES atualizados e envio da base de dados ao MS mensalmente. 0 100
Promover acdo do Novembro Azul, més voltado a prevencdo do cancer de prostata. 0,00 100,00
Implantar o programa médicos pelo brasil nas 04 unidades basicas de satide, para proporcionar continuo 0 0

atendimento médico nas unidades basicas de satde
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Implantar Servico Especializado em Satde Bucal. 0 1

Contratar 01 (uma) empresa para prestacdo de servigos para armazenamento e processamento de dados da 0 1
producdo da atengdo bésica, bem como disponibilizacio de relatdrios de atendimentos e procedimentos dos

profissionais atuantes nas unidades basicas de saide e que garanta treinamentos de qualificac@o profissional

aos profissionais

Promover acdo do Dezembro vermelho, més voltado a prevenc@o da luta contra a AIDS. 0,00 100,00

Solicitar junto ao ministério da satide credenciamento de 02 novas equipes de satde bucal — ESB, conforme 0 0
teto do Ministério da satde.

Aquisicao de Veiculo Pick-up Cabine Dupla 4x4 (Diesel) 1 1

Garantir em 100% envio mensal da produg¢@o ambulatorial ao MS da satde através do sistema de informacdo 0,00 100,00
ambulatorial — STA

Aquisi¢ao de equipamentos e material permanente para estruturacdo das unidades basicas de satde 100,00 95,00

Garantir o percentual de 95% cumprimento dos indicadores da vigilancia em satde. 0,00 95,00

Elaborar fluxo de atendimento para 100% das unidades de saide. 0 100
301 - Atengdo Estruturar as unidades bésica de saide, realizando reparos, manutengdo e estruturacdo para realizacido dos 0,00 100,00
Basica atendimentos

Garantir recursos financeiros para realiza¢do de acdes alusivas aos meses do ano 100,00 100,00

Realizar remapeamento das areas, visando incluir cidadaos que ndo estdo sendo alcancados com atendimentos 0,00 100,00

na atencdo primaria
Intensificar e cumprir os indicadores do Previne Brasil estabelecidos pelo Ministério da Sadde. 0,00 100,00

Construcao de novas unidades basicas de saide, conforme teto para credenciamento de equipes de estratégia 0 0
de satide da familia estabelecida pelo ministério da satde.

Garantir recursos financeiros para locagdo de sistemas in nuven para armazenamento de dados da atencao 100,00 100,00
primaria

Cadastrar 100% cidaddos e familias na base de dados do Ministério da Saidde. 0,00 100,00
Ofertar nas 04 unidades bésicas de saide implantadas e as que serdo implantadas vacinas de rotinas e vacina 0,00 100,00

contra covid19.

Alcancara cobertura populacional de 100% pelas equipes de Atencdo Basica — ESF. 0,00 106,50
Garantir recursos financeiros para ampliacio da distribuicio de proteses dentérias 100,00 100,00
Estruturar farmacia basica com medicamentos e insumos de nivel basico em todas as unidades basicas. 0,00 100,00
Realizar vacinag@o contra covid19 em 100% da populag¢@o Linense conforme orienta¢do do ministério da 0,00 95,00

saude e secretaria estadual de satde

Intensificar em 100% a testagem rapida e/ou convencional do HIV, por meio do teste rapido ou convencional, 0,00 100,00
facilitando o acesso ao diagnéstico do HIV

Garantia de Recursos Financeiros para servicos com estruturas fisicas para realizacio de eventos 100,00 100,00
Reduzir as internacdes por causas sensiveis da Atencdo Primaria. 0,00 50,00
Informatizagdo de todas as unidades basicas de satde. 0,00 100,00
Manter a cobertura vacinal para todos os grupos etarios contemplados no calendario de vacinacido Nacional e 0,00 100,00

de Campanhas.
Garantia de recursos financeiros para servicos com manutencdo da frota de veiculos da atengdo primadria. 100,00 100,00

Garantir 100% dos recursos humanos para garantia da aten¢@o priméria, com profissionais necessarios para o 0,00 100,00
funcionamento das ESF e ESB

Manter e ampliar a melhoria dos registros nos programas relacionados aos sistemas de informagdes da 0,00 100,00
Vigilancia em Satde intensificando a qualidade de dados pertinentes a Saide Pibica

Garantia de Recursos para aquisi¢do de material de consumo para atencdo primaria. 100,00 100,00

Realizar pagamento mensal de contrapartida dos profissionais Médicos Pelo Brasil e Programa Mais Médicos 0 1
no valor de R$ 1.100,00

Implantacdo do Programa de entrega de Medicamento para 100% hipertensos e diabéticos em casa. 0,00 35,00
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302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitdria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

Solicitar junto ao Ministério da Saide equipes multidisciplinar para atendimentos complementar nas
Unidades Basicas de Sadde.

Implantacdo de atendimentos noturnos nas 04 unidades bésicas de satdde, visando atendimentos voltado a
trabalhadores

Aquisi¢ao de transporte eletivo tipo Van - Diesel

Implantar o programa médicos pelo brasil nas 04 unidades basicas de satide, para proporcionar continuo
atendimento médico nas unidades basicas de satde

Implantar Servico Especializado em Satide Bucal.

Solicitar junto ao ministério da saide credenciamento de 02 novas equipes de satde bucal — ESB, conforme
teto do Ministério da satde.

Aquisi¢ao de Veiculo Pick-up Cabine Dupla 4x4 (Diesel)
Aquisi¢ao de equipamentos e material permanente para estruturagio das unidades basicas de saide

Solicitar junto ao ministério da saide credenciamento de novas equipes de estratégias de saide da familia —
ESF, conforme teto do Ministério da satde.

Garantir o acesso da populacdo Linense a 100% dos medicamentos prescritos que estejam dentro da Relacdo
Nacional de Medicamentos (RENAME) e Relacdo Municipal de Medicamentos (REMUME).

Manter atualizado em 95% a Relacdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME).
Garantir 100% dos medicamentos de ordens judiciais.

Manter em 100% atualizado os alvaras de funcionamento da vigilancia sanitaria.

Interditar estabelecimentos que ponha em risco a saide da populagdo do territério.

Manter a propor¢do de Gbitos infantis e fetais investigados acima de 95%.

Investigar % de surtos de Covid19

Realizar inspecoes em 100% dos estabelecimentos publicos e privados mensalmente.

Monitorar em 100% e acompanhar os casos novos notificados no SINAN, de sifilis congénita em menores de
01 ano de idade

Monitorar % casos suspeitos e confirmados

Realizar a retenc@o de produtos e/ou alimentos fora de validade para consumo e/ou uso, prevenindo danos a
saide do consumidor

Manter a incidéncia de AIDS em menores de 05 anos em zero.

Realizar testagem de covid19 em 100% da populacdo em geral, através de busca ativa em pacientes com
sindromes gripais.

Interditar estabelecimentos que ponha em risco a saide da populagéo do territério.

Realizar vacinagdo contra covid19 em 100% da populag¢@o Linense conforme orienta¢do do ministério da
saude e secretaria estadual de satde

Cumprir em 100% os decretos do governo do estado quanto as restricdes para covid19 e quanto para
convivéncia para covid-19

Capacitar e atualizar as equipes de Saide com informacdes vigentes e preconizadas pelo Ministério da Saiude
relacionados aos agravos transmissiveis e ndo transmissiveis

Realizar o perfil epidemiol6gico da populacdo por meio de diagnostico situacional referente a satide da
populacdo Linense

https://digisusgmp.saude. gov.br

1
100,00

0

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

95,00

100,00

85,00
100,00
100,00
100,00

95,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

95,00

100,00

100,00

100,00

30 de 46



Demonstrativo da Programacio de Despesas com Saiide por Subfuncio, Categoria Economica e Fonte de Recursos

Subfuncoes

0 - Informacgdes
Complementares

122 -
Administraciao
Geral

301 - Atencdo
Basica

302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitdria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

306 -
Alimentacdo e
Nutri¢ao

Categoria
Econdmica

Corrente
Capital
Corrente

Capital

Corrente
Capital
Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordindrios
- Fonte
Livre (R$)

0,00
0,00
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Receita de impostos e
de transferéncia de
impostos (receita
propria - R$)

N/A
N/A
1.633.064,40

138.017,00

847.480,70
87.008,90
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Transferéncias de fundos
a Fundo de Recursos do
SUS, provenientes do
Governo Federal (R$)

N/A
N/A
2.480.545,10

225.025,90

8.497.945,20
1.269.290,90
2.563.850,30

26.690,40

160.144,60

N/A

23.332,10
N/A
116.656,10
N/A

N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 23/03/2026.

e Anadlises e Consideracgdes sobre Programacdo Anual de Satide - PAS

Transferéncias de fundos  Transferéncias ~ Operagdes  Royaltiesdo  Outros
a0 Fundo de Recursosdo  deconvénios  deCrédito  petréleo recursos
SUS, provenientes do destinados & inculadasa  destinadosd destinad
Governo Estadual (R$)  Saiide (R$) Satide (R$)  Satde (RS) ? Rs;;ﬁae

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

110.000,00 N/A N/A N/A N/A

71.500,00 N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

0,00
0,00
4.113.609,50

363.042,90

9.455.425,90
1.427.799,80
2.563.850,30

26.690,40

160.144,60

0,00

23.332,10
0,00
116.656,10
0,00

0,00

0,00

A Programagdo Anual de Saide (PAS) 2025 demonstra alinhamento com o Plano Municipal de Satide 2022;2025, estruturando-se em diretrizes que

contemplam desde a Atencio Primdria até a Gestdo do SUS, Vigilancia em Saudde, Assisténcia Farmacéutica, Atenc¢do Especializada, Promocao a Satde e

Urgéncia e Emergéncia.

De modo geral, observa-se que houve bom desempenho em diversas metas estratégicas, especialmente nas areas de financiamento, organizacdo da atenc@o

basica, vigildncia em saide e acdes de promogao, porém ainda persistem fragilidades importantes na execucao de metas estruturantes e de ampliacio de

servicos.

1. Atencdo Primaria a Saade

A APS apresentou avancos significativos, com destaque para:

e Cobertura da ateng@o basica superior a 100%;

e Informatizac@o das unidades e estrutura¢ao de farméacias basicas;

® Cumprimento de indicadores do Previne Brasil;

e Garantia de recursos humanos e financeiros.

Entretanto, foram identificadas limita¢des relevantes:

e Nio execug@o de metas como construg¢@o de novas UBS, atendimentos noturnos e ampliacdo de equipes ESF e ESB;

e Baixo desempenho em programas inovadores, como entrega domiciliar de medicamentos (35%);

e Falhas na estruturagdo de salas de vacina.

2. Vigilancia em Satide

A Vigilancia apresentou bom desempenho em:

e Monitoramento de agravos (sifilis congénita, HIV, COVID-19);

e Investigacdo de Obitos infantis;

® Atualizacdo de sistemas e registros.

Por outro lado:

e Naio houve execucio satisfatoria em metas como cobertura vacinal plena e testagem ampliada para COVID-19;

e Acoes de diagnéstico situacional e capacitagdes ainda sdo limitadas.
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3. Atencao Especializada
Observa-se um dos principais pontos de fragilidade:

e Nio implantacdo de servicos importantes como laboratério e CEO;
e Nio implantacdo da equipe de saide mental.

Em contrapartida:

e Houve aumento expressivo na produgdo de consultas e procedimentos especializados, superando a meta prevista (250%).

4. Assisténcia Farmacéutica
A area apresentou bom desempenho:

e Garantia de acesso a medicamentos da RENAME/REMUME;
e Implantacdo e uso do sistema Horus;
e Atendimento de demandas judiciais.

Ponto de atencdo:
e REMUME ndo atingiu o percentual ideal (85%);
e Estruturacido da CAF nao foi executada.
5. Promocao e Educacao em Satde
Destaca-se positivamente:

® Realizacdo de campanhas anuais (Outubro Rosa, Novembro Azul, Setembro Amarelo, etc.);
e Forte atuacdo intersetorial com programas como Saidde na Escola;
e Execuc¢do de acdes preventivas em ISTs e satide mental.

Fragilidades:
e Baixa cobertura em agdes especificas como combate ao tabagismo;
® Cobertura parcial em acdes escolares relacionadas a COVID-19.
6. Urgéncia e Emergéncia

® Nio houve implanta¢do da base do SAMU, representando uma lacuna importante na rede assistencial.

7. Gestao do SUS e Planejamento
Pontos positivos:

e Envio regular de dados ao Ministério da Sadde;
e Fortalecimento do Conselho Municipal de Satde;
e Garantia de pagamento de direitos trabalhistas (insalubridade).

Fragilidades:

e Nio implantacdo da Ouvidoria do SUS;

® Nio elaboracdo do PCCS;

e Falhas na politica de valoriza¢ao por desempenho.
8. Financiamento
Os dados demonstram:

e Forte dependéncia de recursos federais;
® Boa execucdo or¢amentaria, principalmente na Atencdo Basica;
e Garantia de recursos para manutengdo das acdes planejadas.

A Programagdo Anual de Satdde 2025 evidencia que o municipio apresentou avancos consistentes na organizacio e manutencio dos servicos de saide,
especialmente na Atencdo Primdria, Vigilancia em Sadde e Promoc¢do a Satde, com cumprimento significativo de metas operacionais e assistenciais.

Entretanto, destaca-se que:

e Ha baixa execucio de metas estruturantes, especialmente aquelas que dependem de investimento em infraestrutura e credenciamento de servigos;
e Persistem fragilidades na ampliacdo da rede especializada e na implementacao de novos servicos;
e Algumas metas foram parcialmente cumpridas ou nao executadas, indicando necessidade de aprimoramento no planejamento e monitoramento

Conclui-se que, apesar dos avangos alcancados, a gestdo municipal deve concentrar esfor¢os na qualificacdo da execucio das metas estruturantes e na
ampliacao do acesso a servicos especializados, visando maior resolutividade e integralidade da assisténcia a saide da populagio.
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8. Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

O processo de Pactuacéo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resoluc@o n°® 8/2016 a partir da publicagdo da Resolugdo de Consolidagdo CIT n°®
1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n° 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 23/03/2026.
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9. Execucdo Orcamentdria e Financeira

A disponibilizagdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publica¢do pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execugdo da programagao por fonte de recurso, subfungéo e categoria econdmica

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

(*) ASPS: A¢des e Servigos Piblicos em Satide

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

5.850.695,86
6.055,00
5.856.750,86

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfuncio

6.819.763,27
563.458,45
1.688.807,28
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
432.738,03
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

9.504.767,03

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 06/03/2026.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 06/03/2026.
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512.925,35
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

512.925,35

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

R$ 1.543,46

15,25 %

33,07 %

66,59 %

14,07 %

82,36 %

15,08 %

7.332.688,62
563.458,45
1.688.807.28
0,00

0,00
0.00
0,00
0,00
432.738,03
0,00
0,00
0,00

5.850.695,86
6.055,00

15.874.443,24
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9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria (RREO)

2.387.550,01 2.387.550,01 2.571.007,29 107,68
66.550,01 66.550,01 30.515,93 45,85
115.500,00 115.500,00 34.302,94 29,70
1.105.500,00 1.105.500,00 1.374.074,99 124,29
1.100.000,00 1.100.000,00 1.132.113,43 102,92
25.944.800,00 25.944.800,00 36.261.479,63 139,76
18.480.000,00 18.480.000,00 26.230.658,76 141,94
8.800,00 8.800,00 16.047,26 182,36
480.000,00 480.000,00 555.981,79 115,83
6.960.000,00 6.960.000,00 9.447.688,52 135,74
16.000,00 16.000,00 11.103,30 69,40
0,00 0,00 0,00 0,00
28.332.350,01 28.332.350,01 38.832.486,92 137,06

0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.705.571,00 5.920.571,00 = 5.856.750,86 98,92 5.855.250,86 98,90 5.705.164,14 96,36 1.500,00
2.480.545,10 5.910.545,10 = 5.850.695,86 98,99  5.849.195,86 98,96  5.699.109,14 96,42 1.500,00
225.025,90 10.025,90 6.055,00 60,39 6.055,00 60,39 6.055,00 ' 60,39 0,00
2.705.571,00 5.920.571,00 = 5.856.750,86 98,92 5.855.250,86 98,90 5.705.164,14 96,36 1.500,00
5.856.750,86 5.855.250,86 5.705.164,14

0,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

5.856.750,86 5.855.250,86 5.705.164,14

5.824.873,03

N/A

31.877,83 30.377,83 -119.708,89

0,00 0,00 -119.708,89

15,08 15,07 14,69

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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5.824.873,03 5.856.750,86  31.877,83 151.586,72 0,00 119.708.89 0,00 151.586,72 0,00  31.877.83
5.211.102,18 5.377.718,12  166.615,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  166.615,94
4.582.772,56  4.894.138,11  311.365,55 0,00 52.795.14 0,00 0,00 0,00 0,00  364.160,69
3.958.021,60 4.851.037,74  893.016,14 0,00 20.377,00 0,00 0,00 0,00 0,00  913.393,14
3.135.812,44 3.331.294,93  195.482,49 0,00 143.302,08 0,00 0,00 0,00 0,00  338.784,57
247226476 2.502.886,53  30.621,77 0,00 92.057,08 0,00 0,00 0,00 0,00  122.678.85
2.123.914,94  2.409.96429  286.049,35 0,00 173.666,31 0,00 0,00 0,00 0,00  459.715,66
2.178.369,99 221672201 38.352,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  38.352,02
2.135.685.44 | 2.137.685,44 2.000,00 0,00 209.417,15 0,00 0,00 0,00 0,00  211.417,15
2.189.154,82 3.887.394.67 1.698.239,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.698.239,85
2.178.318,54  2.818.560,79  640.242,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  640.242,25
1.963.261,00  4.382.950,05 2.419.688.96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.419.688,96
1.956.039,75  2.100.000,00  143.960,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  143.960,25

0,00

0,00

0,00

https://digisusgmp.saude. gov.br

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

12.631.218,30 12.631.218,30 13.074.453,18 103,51
12.449.718,30 12.449.718,30 10.724.453,18 86,14
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71.500,00 71.500,00 2.350.000,00 3.286,71

110.000,00 110.000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

12.631.218,30 12.631.218,30 13.074.453,18 103,51

9.767.235,20 9.356.326,48  7.896.147,07 84,39  7.800.718,87 83,37  7.507.503,94 80,24 95.428,20

8.497.945,20 8.687.036,48  7.332.688,62 84,41 7.237.260,42 83,31  6.953.057,09 80,04 95.428,20

1.269.290,00 669.290,00 563.458,45 84,19  563.458,45 84,19  554.446,85 82,84 0,00

2.563.850,30 1.783.850,30  1.688.807,28 94,67 1.688.807,28 94,67 1.685.281,20 94,47 0,00

2.537.159,90 1.757.159,90  1.688.807,28 96,11 1.688.807,28 96,11 1.685.281,20 95,91 0,00

26.690,40 26.690,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

160.144,60 10.144,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

160.144,60 10.144,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

23.332,10 23.332,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

23.332,10 23.332,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

116.656,10 752.412,22 432.738,03 57,51 432.738,03 57,51 432.738,03 57,51 0,00

116.656,10 752.412,22 432.738,03 57,51 432.738,03 57,51 432.738,03 57,51 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.631.218,30 11.926.065,70 1 10.017.692,38 84,00  9.922.264,18 83,20 9.625.523,17 80,71 95.428,20
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9.767.235,20 9.356.326,48  7.896.147,07 7.800.718,87 7.507.503,94 95.428,20
2.563.850,30 1.783.850,30  1.688.807,28 94,67 = 1.688.807,28 94,67  1.685.281,20 94,47 0,00
160.144,60 10.144,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23.332,10 23.332,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
116.656,10 752.412,22 432.738,03 57,51 432.738,03 57,51 432.738,03 57,51 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.705.571,00 5.920.571,00  5.856.750,86 98,92 = 5.855.250,86 98,90 5.705.164,14 96,36 1.500,00
15.336.789,30 17.846.636,70 15.874.443,24 = 88,95 15.777.515,04 88,41 15.330.687,31 85,90 96.928,20
12.631.218,30 11.926.065,70 1 10.017.692,38 = 84,00  9.922.264,18 83,20 9.625.523,17 80,71 95.428,20
2.705.571,00 5.920.571,00  5.856.750,86 98,92 = 5.855.250,86 98,90 5.705.164,14 96,36 1.500,00

FONTE: SIOPS, Alagoas20/02/26 12:22:23

1 - Nos cinco primeiros bi do icio, 0 ac

serd feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deveré corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a

pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas ds sdo i d. das pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturac@o da Rede de
Servigos Publicos de
Satide

Programas de Trabalho

Valor
Transferido
em 2025

(Fonte: FNS)

1030151198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015119217U - APOIO A MANUTENGCAO DOS POLOS DE ACADEMIA DA SAUDE

103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

https://digisusgmp.saude. gov.br

R$
623.950,00

RS
1.701.198,35
R$
1.256.904,00
R$ 12.000,00

R$
2.716.822,50

Valor
Executado

314755,71

1567264,2
1256904,C

12000,00

2307205.¢

39 de 46



Manutenc¢do das Acdes e
Servigos Publicos de

Satde

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA

ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10303511720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM

SAUDE

10306513320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de cdlculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Relatério de Execuc@o de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Ano

Proposta Nimero da

2025

2025

2025

2025

2025

Proposta

36000697567202500

11272216000125005

11272216000125004

11272216000125003

36000645255202500

Fonte: InvestSUS - FNS

Identificadores

Tipo
Proposta

INCREMENTO
PAP

GND

CORRENTE

EQUIPAMENTO  CAPITAL

EQUIPAMENTO  CAPITAL

EQUIPAMENTO  CAPITAL

INCREMENTO
PAP

CORRENTE

Objeto

INCREMENTO AO PISO DA
ATENCAO PRIMARIA

AQUISICAO DE UNIDADE MOVEL
DE SAUDE

AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E
MATERIAL PERMANENTE PARA
UNIDADE BASICA DE SAUDE

AQUISICAO DE UNIDADE MOVEL
DE SAUDE

INCREMENTO AO PISO DA
ATENCAO PRIMARIA

e Andlises e Consideracdes sobre Execu¢do Orcamentaria e Financeira

Valor

Valores

Valor

Proposta Empenhado

500.000,00

319.226,00

50.212,00

230.512,00

2.500.000,00

500.000,00

319.226,00

50.212,00

230.512,00

2.500.000,00

Valor
Desembolsado

500.000,00

319.226,00

50.212,00

230.512,00

2.500.000,00

Situacao

Executado
Parcialmente
Executado

Totalmente

Executado
Parcialmente

Executado
Totalmente

Executado
Parcialmente

R$ 3.802,40

R$
3.000.000,00

R$
399.657,62

R$ 88.176,00

R$ 18.000,00

R$ 11.000,00

R$
157.872,00

R$ 63.258,13

R$ 42.993,07

Monitoramento

Data de
Finalizacdo

Jan/26

Data
Provavel
Finalizacao

Abr/26

Mar/26

Mar/26

3802.,40

1264125,2

399657,62

88176,00

18000,00

11000,00

157872,0C

63258,13

42993,07

Percentual
Execucao

5%

100 %

22.28%

100 %

99.9 %

A execucdo or¢camentdria da satide no exercicio de 2025 demonstra boa capacidade de aplicacio dos recursos, com elevado percentual de execucdo das

despesas e cumprimento do minimo constitucional, com aplicagio de 15,08% das receitas em satide, conforme preconiza a legislagdo vigente.

Observa-se, contudo, forte dependéncia de transferéncias intergovernamentais, que representam a maior parte das receitas, evidenciando limitada autonomia

financeira do municipio. As despesas concentraram-se principalmente na Atencéo Basica e custeio, com destaque para o elevado gasto com pessoal.

Por outro lado, identifica-se baixa aplicacdo em investimentos e execucdo insuficiente em areas estratégicas, como vigilancia sanitdria e assisténcia

farmacéutica, o que pode comprometer a amplia¢do e qualificagdo dos servicos de satide.

Dessa forma, embora o municipio tenha mantido equilibrio financeiro e cumprido os limites legais, torna-se necessario avancar no planejamento e na

qualidade do gasto piblico, com maior investimento em estrutura e fortalecimento das ac¢des prioritarias de satide.
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10. Auditorias

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 23/03/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 23/03/2026.

e Analises e Consideracdes sobre Auditorias

Nao houveram auditérias no ano de 2025.
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11. Anélises e Consideragdes Gerais

O Relatério Anual de Gestdo de 2025 evidencia que o municipio apresentou avangos importantes na organizacao e execucio das acdes e servicos de saiide,
com destaque para o fortalecimento da Atengado Primaria, boa execucdo das agdes de vigilancia em satde e ampliagdo da producao assistencial.

Do ponto de vista or¢camentario e financeiro, observa-se equilibrio na execucao das despesas, com cumprimento do minimo constitucional de aplicacdo em
saide, além de elevada taxa de execugdo dos recursos disponiveis. Entretanto, persiste forte dependéncia de transferéncias intergovernamentais,
especialmente da Unido, o que limita a autonomia financeira do municipio.

No que se refere a execucdo das metas da Programacao Anual de Saide, verifica-se que houve cumprimento satisfatorio das acées de manutencio dos
servicos, porém com fragilidades na execucao de metas estruturantes, especialmente aquelas relacionadas a amplia¢do da rede fisica, implantacdo de novos

servicos e investimentos.
Destacam-se como principais desafios:

® Baixa aplicacdo de recursos em investimentos;

e Naio implantacdo de servicos estratégicos (satide mental, SAMU, entre outros);

e Execuc¢do parcial ou inexistente em algumas areas programaticas, como vigilancia sanitaria e assisténcia farmacéutica;
e FElevada concentracdo de despesas com pessoal.

Por outro lado, evidenciam-se pontos positivos relevantes:

® Boa cobertura e desempenho da Ateng@o Primaria;

® Regularidade no envio de informagdes aos sistemas oficiais;

e Execugdo significativa de recursos federais;

e Desenvolvimento de a¢des de promocio e prevengdo em sadde.

Diante desse cendrio, conclui-se que a gestdo municipal de saide em 2025 foi eficiente na manutencio dos servicos e no cumprimento das obrigacdes
legais, porém necessita avancar na qualificacdo do planejamento, ampliaciao da rede de servicos e fortalecimento dos investimentos, visando maior
resolutividade, integralidade e qualidade da assisténcia a populagdo.

https://digisusgmp.saude. gov.br 42 de 46



12. Recomendacdes para o Proximo Exercicio

e Anadlises e Consideragdes sobre Recomendacdes para o Proximo Exercicio
Diante da andlise do exercicio de 2025, recomenda-se que sejam adotadas as seguintes medidas:
1. Planejamento e Gestio
e Aperfeicoar o planejamento da Programac@o Anual de Satde, com metas mais realistas, mensuraveis e executaveis;

e Fortalecer o monitoramento e avaliacdo periddica das acdes e indicadores;
e [mplantar instrumentos de gestdo ainda pendentes, como Ouvidoria do SUS e PCCS.

2. Fi i to e Or t

e Ampliar a participagdo de recursos proprios na satde, reduzindo a dependéncia de transferéncias;
e Garantir maior margem de seguranca no cumprimento do minimo constitucional;
e Melhorar a alocagio dos recursos, priorizando dreas com baixa execugao.

3. Investimentos e Estrutura

e Priorizar investimentos em infraestrutura e equipamentos de satde;
® Viabilizar a construgdo, reforma e ampliacdo de Unidades Basicas de Sadde;
e Fortalecer a estrutura da Assisténcia Farmacéutica e da Vigilancia Sanitaria.

4. Atencio a Saiade

e Ampliar a cobertura e qualificacdo da Atencdo Primaria;
e Implantar servicos estratégicos ainda inexistentes, como:
o Satde mental;
o Servigos de apoio diagndstico;
e Avaliar a viabilidade de implantag¢do ou adesdao ao SAMU.

5. Assisténcia Farmacéutica

e Garantir abastecimento regular de medicamentos da REMUME;
e Estruturar a Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF);
e Melhorar o registro e controle dos gastos com medicamentos.

6. Vigilancia em Satde
e Fortalecer as a¢des de vigilancia sanitaria e epidemioldgica;
e Ampliar a cobertura vacinal e acdes de prevencao;
® [Investir em capacitacdo das equipes.

7. Gestao do Trabalho
e Reduzir a alta dependéncia de despesas com pessoal, buscando maior equilibrio;

e Implantar politicas de valorizag@o e qualifica¢do profissional;
e Estruturar e implementar o PCCS.

8. Qualidade do Gasto

e Melhorar a eficiéncia na execuc¢do dos recursos, evitando baixa execucdo em dreas estratégicas;
e Ampliar investimentos, reduzindo a concentragdo em custeio;
e Garantir maior transparéncia e qualidade das informacdes nos sistemas oficiais.

CONSIDERACAO FINAL

A adocido dessas recomendagdes contribuird para o fortalecimento da gestdo do SUS no ambito municipal, promovendo maior eficiéncia, ampliagdo do acesso e
melhoria da qualidade dos servicos de satide ofertados a populagao.
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CAROLINE SILVA GOMES DE BARROS
Secretario(a) de Satde
NOVO LINO/AL, 2025
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