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1. Identificagdo

1.1. Informagdes Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populacio

Densidade Populacional

AL

NOVO LINO

3* Regido de Satde
182,29 Km?
12.837 Hab

71 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 09/03/2022

1 .2. Secretaria de Saide

Nome do ()rgﬁo
Niamero CNES

CNPJ

CNPJ da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVO LINO
2721791

A informacao ndo foi identificada na base de dados
12248878000120

RUA DO COMERCIO S/N

A informacao nao foi identificada na base de dados

(82)2531156

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 09/03/2022

1 .3. Informagoes da Gestdo

Prefeito(a)

LUCIENE MARIA FERREIRA

Secretario(a) de Saide em Exercicio ADRIANA LUCIA DA SILVA LAURENTINO

E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

1g_assessoriacontabil @hotmail.com

8233287679

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

Data da consulta: 09/03/2022

1.4. Fundo de Satde

Instrumento de criacio
Data de criacio

CNPJ

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

LEI

24/2016

11.272.216/0001-22

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Oswaldo Gomes de Barros Filho

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Ptiblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 09/03/2022
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1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saide 2018-2021

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 11/01/2022

1.6. Informacdes sobre Regionalizag@o

Regido de Saude: 3* Regido de Satide

Municipio Area (Km?2) Populacio (Hab) Densidade

BRANQUINHA 191.011 10426 54,58
CAMPESTRE 53.988 6972 129,14
COLONIA LEOPOLDINA 287.459 21935 76,31
IBATEGUARA 261.277 15637 59,85
JOAQUIM GOMES 238.595 24167 101,29
JUNDIA 119.713 4119 34,41
MURICI 423.983 28428 67,05
NOVO LINO 182.288 12837 70,42
SANTANA DO MUNDAU 223.615 10637 47,57
SAO JOSE DA LAJE 264.674 24064 90,92
UNIAO DOS PALMARES 427.825 65963 154,18

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacdo LEI

Endereco Rua do Comércio 262 Centro

E-mail livia.veloso2013 @hotmail.com

Telefone 8293554449

Nome do Presidente Livia Veloso Amorim

Nuamero de conselheiros por segmento Usuarios 8
Governo 4
Trabalhadores 3
Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piiblicos em Saide (SIOPS)

Ano de referéncia: 202101

e (Consideracdes

A Secretaria da Satide de Novo Lino, no estado de Alagoas, apresenta o Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) do primeiro quadrimestre de 2021
(janeiro a abril) relativo as acdes e servicos de satide de todo territorio municipal. Considerando a Portaria de Consolidagdo N° 1, de 28 de setembro de 2017, do
Ministério da Saide -MS, que estabelece as diretrizes para o processo de planejamento no dmbito do Sistema Unico de Satde - SUS, bem como o artigo N° 36, da Lei
Complementar N° 141, de 13 de janeiro de 2012, o RDQA ¢ um instrumento de monitoramento e acompanhamento da execu¢do do Plano Municipal de Satde e da
Programacdo Anual de Sadde.Este relatorio foi elaborado visando atender a estrutura proposta pelo Sistema DigiSUS Gestor Mddulo Planejamento (DGMP), instituido
pela Portaria GM/MS N° 750, de 29 de abril de 2019, o qual substitui o Sistema de Apoio a Constru¢do do Relatério de Gestdo (SARGSUS) e traz a obrigatoriedade da
utilizagdo do sistema pelos Estados, Municipios e Distrito Federal para elaboracdo dos relatérios quadrimestrais e anual de gestdo no &mbito do SUS, a partir do ano de
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2. Introdugao

e Anidlises e Consideragdes sobre Introducio

A Secretaria Municipal de Satde, em cumprimento a Lei Complementar N° 141, de 13 de janeiro de 2012 - que regulamentou a Emenda
Constitucional 29, apresenta Relatorio Detalhado do 1° Quadrimestre, e torna publica a prestacdo de contas quantitativa e qualitativa das acdes de satde

realizadas pelo ()rgﬁo Gestor da Satde, do Municipio de Novo Lino.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagio estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2020

0 a4 anos

5 a9 anos
10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 09/03/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

612

642

627

1146

1020

699

499

276

152

71

6336

567

575

576

1160

983

802

567

348

197

88

6428

1157

1179

1217

1203

2306

2003

1501

1066

624

349

159

12764

____

Novo Lino

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 09/03/2022.

3.3. Principais causas de internagdo

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais ¢ comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIII.Doengas do ouvido e da apofise mastoide

IX. Doengas do aparelho circulatério

https://digisusgmp.saude. gov.br
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X. Doencas do aparelho respiratério

XI. Doengas do aparelho digestivo 9 13 8 17 4
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 6 11 1 4 2
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 1 2 2
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 8 9 7 7 8
XV. Gravidez parto e puerpério 43 52 40 52 56
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 7 7 2 3 5
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 1 1 1 2 1
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 2 1 - 1 4
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 16 12 12 17 14

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - R
XXI. Contatos com servigos de satide 2 1 - 1 2
CID 10* Revisdo nao disponivel ou nio preenchido - - - - R

Total 138 162 139 152 150

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 09/03/2022.

Obs.: A atualizacdo dos valores relativos ao ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/ DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitérias

II. Neoplasias (tumores) 7 5 7
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - 2 -

IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 6 11 13
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 2 1
VI. Doengas do sistema nervoso 2 - 2

VII. Doencas do olho e anexos - - -

VIII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastide - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 28 16 24
X. Doencas do aparelho respiratorio 8 4 6
XI. Doengas do aparelho digestivo 1 5 7

XII. Doengas da pele e do tecido subcutianeo - - -

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 2 - 3
XV. Gravidez parto e puerpério - 1 -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - 1 2
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas - - 1
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XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat

XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 7 7 5
XXI. Contatos com servicos de satide - - -
XXII.Cédigos para propdsitos especiais - - -

Total 69 59 75

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 09/03/2022.

e Analises e Consideragdes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

Considerando o numero elevado de doengas infecciosas e parasitarias, gostaria de frisar que dentre esse numero, enquadra-se as doenca infecciosa causada pelo covid19,
tendo em vista que estamos em um periodo de pandemia. Mas que mesmo assim os nimeros ndo estdo exorbitantes, considerando a outros municipios e e aos anos
anteriores.

https://digisusgmp.saude. gov.br 9 de 40



4. Dados da Producgao de Servicos no SUS

4.1. Produgdo de Atencdo Basica

S ek Qe

Visita Domiciliar 10.584
Atendimento Individual 4.761
Procedimento 1.483
Atendimento Odontolégico 823

Fonte: Sistema de informacio em Satde para a Atencdo Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

e e
I I I B

01 Acdes de promogdo e prevengio em satide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

03 Procedimentos clinicos - - - -

04 Procedimentos cirtrgicos - - - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -

08 Agodes complementares da atencdo a satde - - - -

Total . - - -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 09/03/2022.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Perfodo de Referéncia: Maio a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.3. Producdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagdo

Naio ha informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promogao e prevengio em satide 7127

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 11932 52377,24 - -
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1040

03 Procedimentos clinicos 5471,26 - -
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -
07 C)rteses, préteses e materiais especiais 39 5850,00 - -
08 Acodes complementares da atengdo a satde 142 702,90 - -
Total 20280 64401,40

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacgoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 09/03/2022.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Perfodo de Referéncia: Maio a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo hd producdo sob gestdao municipal.

4.6. Produgdo de Vigilancia em Satude por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Satde

01 Acdes de promogdo e prevengio em satide 184 -
Total 184 -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Perfodo de Referéncia: Maio a Agosto

3° RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro
Data da consulta: 09/03/2022.

e Analises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servigos no SUS

Considerando que o municipio ndo dispde de unidade de urgéncia e emergéncia, saliento que a producdo do item 4.2 deu zerada por essa razio.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

Periodo 04/2021

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 09/03/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 04/2021

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 6

ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1
Total 7

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 09/03/2022.

5.3. Consércios em satde

O ente ndo esta vinculado a consodrcio puiblico em satide

® Analises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Todas as unidades sdo de responsabilidade da gestdo municipal.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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6. Profissionais de Sadde Trabalhando no SUS

Periodo 02/2021

Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-
8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8-,3,4¢e5)

Estatutarios e empregados publicos
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 0
Auténomos (0209, 0210) 0
Residentes e estagidrios (05, 06) 0
Bolsistas (07) 0
Informais (09) 0
Intermediados por outra entidade (08) 0
Celetistas (0105) 0
Auténomos (0209, 0210) 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0
Bolsistas (07) 0
Informais (09) 0
Servidores publicos cedidos para a 0

iniciativa privada (10)

0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
1 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-
8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8-,3,4¢5)

Contratos tempordrios e cargos em
comissdo (010301, 0104)

Contratos temporarios e cargos em 1
comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 28/03/2022.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -

3,4e))

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Auténomos (0209, 0210)

Auténomos (0209, 0210)

Estatutarios e empregados publicos (0101,
0102)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -

3,4e)5)

Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Contratos tempordrios e cargos em comissao
(010302, 0104)

Contratos tempordrios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 28/03/2022.
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® Analises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

Expandimos o quadro de trabalhadores de satde, a fim de atender a demanda das unidades de satde, pertencentes a secretaria municipal de satide, garantindo assisténcia
populacional em todo territério municipal.
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7. Programacgdo Anual de Saide - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Qualificar a satide na atencdo primaria

1. Implantar equipes de Satide da Familia no
municipio conforme teto do MS.

2. Implantar equipes de Satide Bucal no municipio
conforme teto do MS

3. Estruturar as Equipes Satde da Familia

4. Implementar em 100% o Nicleo de Apoio a Satide
da Familia

5. Promover 100% de acessibilidade da populacdo da
zona rural aos servicos de Satde

6. Implantar um Centro de Apoio Psicossocial em
Novo Lino conforme desenho de Rede

7. Implementagdo de 01 Academia da Satde

8. Descentralizar a unidade bésica Maria Joaquina da
Unidade bésica Olindina, implantando o prédio
proprio.

9. Finalizar a obra da unidade bésica de saide
Tertuliano Turibio

Numero de Equipe implantada. 1 0 Sem 2 Nimero
Apuragio
Numero de Equipe implantada. 1 0 2 Nimero
1 100,00
Numero de equipes de satde da 2 0 2 4 Nimero 1
Familia estruturada 00,00
Nicleo de Satide implementado 100 0 Sem 100,00 Percentual
Apuragido
Proporc¢io de acesso 100 0 100,00 Percentual
. 100 100,00
promovido
Nicleo de Apoio psicossocial 1 0 Sem 1 Nimero
iimplantado. Apuragio
Nimero de Academia da Satide 1 0 Sem 1 Nimero
implementada Apuragio
Cobertura populacional 1 0 Sem 1 Nimero
estimada pelas equipes de Apuragio
Atengdo Bisica
Cobertura populacional 1 0 Sem 1 Nidmero
estimada de satide bucal na Apuragio

atencdo basica

OBJETIVO N° 1.2 - Aprimorar os processos que visam garantir a integralidade da atencao.

1. Implementar em 100% as agdes e servigos Proporgio do elenco implementado 0 999,99 100,00 Percentual 999.99
ofertados no elenco das UBS conforme critério de : v
qualidade.
2. Organizar, padronizar e monitorar 100% dos Proporgio de processos de trabalho 100 0 1 100,00 Propor¢io !
processos de trabalho em todas as Unidades de organizados padronizados e 00 00,00
Satde monitorados.
OBJETIVO N° 2.1 - Melhorar os resultados dos Indicadores Pactuados nas dreas da Satide
https://digisusgmp.saude. gov.br 15 de 40



1. Implementar 100% das ac¢des para o alcance dos
indicadores pactuados

2. Intensificar as atividades de prevengdo e promogdo a
Satde, alimentagdo saudével, atividades fisicas focando nos
fatores de risco

3. Reestruturar o setor vigilincia a saide

4. Reestruturar o setor de Aten¢do Primaria

Proporgio de acoes
implementadas

Proporg¢do de atividades
intensificadas

Setor de vigilancia a
satide reestruturado

Setor de Atengdo
Primaria reestruturado

100

¥ sem 100,00
Apuragio
Sem 100,00
Apuragio
1
1
1
1

Propor¢io
Proporciao
Nimero
100,00
Nimero
100,00

OBJETIVO N° 3.1 - Promover acesso a assisténcia farmacéutica.

1. Elaborar e Implantar a REMUME (Relag¢do Municipal de
Medi 0s), racionalizando custos e possibilitando maior
otimizagdo dos recursos disponiveis

2. Disponibilizar 95% do abastecimento da REMUME nas
Unidades de Satide

3. Reestruturar os processos de trabalho da Assisténcia
Farmacéutica elaborando instrumentos organizacionais.

4. Estruturar as farmdcias nas Unidades Basicas de Satde

Nimero de REMUME
implantada.

Proporgio de
abastecimento.

Nimero de
instrumentos
elaborados.

Nimero de farmacias
estruturadas.

OBJETIVO N° 4.1 - Implementar o processo regulatério.

1. Implementar a Rede Cegonha em 100%

2. Descentralizar e implantar em 100% das

OBJETIVO N° 4.2 - Ampliacdo e reestruturagio dos servigos da atencdo especializada.

https://digisusgmp.saude. gov.br

95

Sem
Apuragio

95,00
95

Sem 1
Apuragio

Sem 6
Apuracio

Nimero

Pre ~
opor¢ao 100’00

Nimero

Nimero

Rede Cegonha implementada

Propor¢io de UBS com sistema
UBS o Sistemas de Prontudrio Eletronico. implantado.

. V Sem 100,00
Apuragdo
Sem 100,00
Apuracdo

Percentual

Propor¢io
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. W Sem

1. Implantar 01 servico de auditoria Municipal.

2. Implementar um Laboratério Regional de Protese
Dentdria no municipio

3. Reestruturar 100%do servigo de pronto atendimento

4. Criar mecanismos para melhoria de 100% do acesso ao
servigo especializado em Odontologia.

5. Disponibilizar efetivamente a cota de exames e
consultas pactuadas na PPI municipal para a populagdo de
Novo Lino

Numero de servigo de
auditoria implantado

Numero de LRPD
implementado

Proporgio de
reestruturagio de servigo
realizado

Proporg¢io de mecanismos
criados.

Proporgdo de cota Pactuada
e Programada
disponibilizada

100

100

100

100

100

Apuragido

1

100,00
Sem 100,00
Apuragio

100,00

Nimero
Nimero

100,00
Percentual

100,00
Percentual
Percentual

100,00

OBJETIVO N° 5.1 - Aprimorar a gestdo estratégica da Secretaria Municipal de Saide de Novo Lino.

1. Aquisi¢do de transportes para deslocamento Numero de transporte

de 100% dos técnicos do nivel central. adquirido.

2. Promover evento anual de prevencio de
satide para os servidores.

Numero de eventos
promovidos.

. W Sem

Apuragdo

Sem 4

Apuracdo

OBJETIVO N° 5.2 - Elaborar e monitorar os instrumentos de gestdo e planos de acdo setoriais para subsidiar acdes gerenciais.

Nimero

Nimero

Nimero

1. Elaborar instrumentos de gestdo e monitoramento.

2. Realizar quadrimestralmente audiéncia publica para
prestacdo de contas da saide e tragar estratégias para corrigir
os problemas identificados

3. Elaborar e implantar ferramenta para avaliagdo de
desempenho trimestral das equipes de satde inseridas em
Programas do Governo Federal.

Numero de instrumentos de
gestdo e monitoramento
elaborados.

Numero de audiéncias
quadrimestrais realizadas.

Numero de ferramentas
elaboradas e implantadas.

OBJETIVO N° 5.3 - Fortalecer a intersetorialidade.

Sem 12
Apuracio

Sem 16
Apuracio

100,00

Nimero

Nimero

1. Realizar a¢des comuns de Saide com as demais
Secretarias da Prefeitura Municipal de Novo Lino,
estabelecendo prioridades

https://digisusgmp.saude. gov.br

Numero de a¢des
realizadas.

10

Nimero

100,00
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OBJETIVO N° 5.4 - Organizar uma politica de comunicagdo entre os servigos de satide e a populacdo.

1. Implantar a Ouvidoria itinerante do SUS para que seja um instrumento Numero de servico

onde a populagdo e os servidores possam dar sugestdes para a melhoria

implantado

da qualidade dos servi¢os, economia de materiais, melhor aproveitamento

dos recursos.

2. Implantar a ouvidoria Sus no municipio.

OBJETIVO N° 5.5 - Aperfeicoar os mecanismos de participagdo social no SUS.

Numero de servico
implantado.

. W Sem

Apuracio

Sem 1
Apuracio

Nimero

Nimero

1. Realizar a IX Conferéncia Municipal de Numero de Conferéncia Municipal
Satde. de Satde realizada.

2. Garantir a participagio de 100% dos Proporgdo de Conselheiros eleitos
Conselheiros eleitos nas Conferencias de Satide participando de Conferencias de
subsequentes Satde.

3. Estruturar o Conselho Municipal de Satde Numero de Conselho de Saide
visando garantir suas atividades e acdes. estruturado.

100

100

Sem 1

Apuracido

Sem 100,00
Apuragio

100

Nimero

Propor¢io

Nimero

1,00

OBJETIVO N° 6.1 - Estruturar a politica de gestdo de pessoas atendendo as especificidades da Satde.

1. Implantar o PCCS dos Servidores da Satide municipal =~ PCCS implantado.

2. Implantar e promover 5 agdes da PNH com Numero de agdes implantadas e
profissionais de satide através do niicleo de Gestdo de promovidas com profissionais
Pessoas Municipal e parcerias. de satde.

OBJETIVO N° 6.2 - Aprimorar a politica de educacgiio na satde.

. W Sem 1

Apuragio

Sem 2
Apuragdo

Nimero

Nimero

1. Estabelecer parcerias com Institui¢des de Ensino para atender as
necessidades dos Servigos em Satde

2. Elaborar e Implantar 01 Plano de acdo de Educagido permanente
com base na politica de Educagio Permanente para os profissionais
de satiide conforme linhas de cuidado.

OBJETIVO N° 7.1 - Prover infraestrutura de informatica.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Numero de
institui¢des de ensino
com parceria firmada.

Plano de Acdo
implantado.

Sem 5

Apuracio

Sem 1
Apuragio

Nimero

Nimero
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100,00

1. Adquirir 100% dos equipamentos de informatica atualizados
estruturando a rede de informatizacdo para garantir a implantacdo com
qualidade dos servigos do Prontudrio Eletronico e demais servicos em

satide.

Equipamentos de Percentual
informdética

adquiridos.

100
100,00

OBJETIVO N° 7.2 - Aperfeicoar os sistemas informatizados e a gestdo da informagao.

1. Implantar organizacionalmente a digitalizagdo de 100% dos

documentos da Satide

2. Criar e fortalecer 01 4rea de informacio em satde, apoiando
sua organizacdo, desenvolvimento e integragao a aten¢io a satide

na Secretaria Municipal de Satde.

Proporgio de 100 0
documentos
digitalizados.

100,00 Propor¢io
100 100,00

Area de informacio a 1 0 1 Nimero

1 100,00

satde criada e
fortalecida.

OBJETIVO N° 7.3 - Melhorar a comunicagio interna e externa.

1. Disponibilizar 100% dos dados e informagdes em satide de
forma a atender as necessidades dos usuérios, dos trabalhadores,

gestores, prestadores de servigos e controle social

2. Elaborar normas de rotina de trabalho com fluxo organizacional

na saide municipal.

Proporgio de dados 100 0
disponibilizados.

100,00 Proporc¢io
100 100,00

Nimero de normas de 1 0 Nimero

Sem 1

Apuracio

rotina elaborada.

OBJETIVO N° 8.1 - Prevenir a transmissao do SARS COV 2/COVID-19 no municipio de Novo Lino

1. Grupo Técnico de Contingenciamento do Novo
Corona virus/COVID-19 instalado e em funcionamento
na Secretaria Municipal de Sadde.

2. Implantagdo de barreiras sanitarias nas principais
entradas da cidade.

Nimero de reunides do Nimero 1 Nimero 1 1 Nimero 100.00
GT/COVID-19 municipal 7
realizadas durante a pandemia.
Nimero de barreiras 1 0 1 Nimero

1 100,00

implantadas

OBJETIVO N° 8.2 - Garantir aten¢do integral a saide de casos suspeitos e confirmados de COVID - 19

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Acolher todos os casos suspeitos e confirmados de COVID-19 na Nimero de Unidades Nimero
rede de satide do municipio de satide que 1
estabelecem fluxo 100,00
para atendimento
COVID-19.
2. Contratar e/ou ampliar o quadro de profissionais de satide existente =~ Ntmero de 1 0 Sem 20 Ntmero
na rede de atencdo a satide para ampliar a capacidade de atendimento profissionais Apuragio
e assisténcia da COVID-19, sendo remunerados com recursos para contratados para
enfrentamento ao covid19. ampliacdo da
capacidade de
atendimento da rede
de urgéncia e
emergéncia de
pacientes COVID-19
3. Remanejar profissionais técnicos e/ou auxiliares de enfermagem, Profissionais 1 0 Sem 25 Namero
enfermeiros, motoristas e médicos efetivos para a linha de frente do remanejados para Apuragio
combate ao covid19 no centro de especialidades que funciona linha de frente no
também como pronto atendimento 24 horas, bem como para a combate ao covid19
realizac@o das vacinas e busca ativa para vacina¢do em domiciliar em
pacientes com comorbidades e que se enquadre na faixa etdria de
estabelecida pelo Ministério da Satde e Secretaria Estadual de Saide.
Sendo esses remanejados pagos com recursos oriundos para combate
a0 covid19.
4. Destinar salas especificas para atendimento e/ ou isolamento de Nimeros de salas 1 0 4 Nimero
pacientes com caso suspeito ¢/ ou confirmados de COVID-19 na destinadas para !
atencdo basica e centro de especialidades com atendimento de pronto atendimento e 100,00
SOCOITO. isolamento da
COVID-19
5. Implantar equipe de monitoramento dos casos suspeitos e/ ou Percentual de usuérios 100 0 100 100,00 Percentual

confirmados da COVID-19 de usudrios que descobrirem o isolamento e/ ou confirmados 100,00
social ap6s notificado monitorados pelas

equipes
6. Criar um canal de comunicacdo (disque dentincia) para denunciar Nimero
os descobrimentos das medidas sanitdrias frente a COVID-19

Criar um canal de 1 0 Sem 1
comunicagdo (disque
dentncia) para
denunciar os

Apuracio

descobrimentos das
medidas sanitarias
frente a COVID-19

OBJETIVO N° 8.3 - Garantir agdes de vigilancia em satde para o controle da COVID-19

1. Implantar e-SUS Notifica (e-SUS VE) na Namero de Unidades de Satide 1 1 1 Nimero 100.00
secretaria municipal de satide com e-SUS Notifica implantado v
2. Investigar os casos leves e moderados de Percentual de casos leves e 100 1 100,00 Percentual 1
COVID-19 notificados no e-SUS Notifica (E-SUS moderados de COVID-19 00 00,00
VE) investigados
3. Investigar os casos de SRAG notificadas no Percentual de investigagdo de 100 100 100,00 Percentual 100.00
SIVEP Gripe (SIVEP Gripe) casos SRAG notificados ’
4. Monitorar os comunicados de COVID-19 Percentual de comunicantes de 100 1 100,00 Percentual 1
COVID-19 monitorados 00 00,00
5. Monitorar os comunicantes de COVID-19 Monitorar os comunicantes de 100 100,00 Percentual
100 100,00
COVID-19
6. Realizar testagem nos trabalhadores do SUS Percentual de trabalhadores do 100 100,00 Percentual
. . . - 100 100,00
sintomdticos SUS sintomiticos testados
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OBJETIVO N° 8.4 - Garantir assisténcia farmacéutica aos pacientes confirmados de COVID-19 e insumos aos profissionais da satide

1. Garantir medi os para rede assistencial aos Garantia de medicamentos 100 100,00 Percentual 100,00
pacientes que testarem positivos para a COVID19
2. Garantir equipamentos de prote¢do individual e Garantia de EPI’s e insumos 100 0 100 100,00 Percentual 100.00

insumos para os profissionais da rede municipal de
satde.

OBJETIVO N° 8.5 - Plano de vacinagdo

1. Elaborar plano de vacina¢do municipal. Plano elaborado 1 0 1 Namero

1 100,00

2. Garantir vacinagio a profissionais de saide conforme Vacinagio executada 100 0 100,00 Percentual
N S . 100 100,00
preconizagao do ministério da saide.

3. Garantir vacinagdo aos pacientes idosos conforme Vacinagio executada 100 0 100,00 Percentual
. e . PRI . 100 100,00
faixa etdria estabelecida pelo ministério da satde.

4. Garantir vacinagdo aos pacientes com comorbidades Vacinagio executada 1 0 100,00 Percentual
. . . PP 100 999,99
conforme faixa etdria estabelecida pelo ministério da
satde.
5. Garantir vacinagdo aos pacientes com deficiéncias Vacinagio executada 100 0 100,00 Percentual
. L. . P 100 100,00
conforme faixa etdria estabelecida pelo ministério da
satide.
122 - Implementar em 100% as agdes e servigos ofertados no elenco das UBS conforme critério de qualidade. 100,00
Administragdo
Geral Disponibilizar 100% dos dados e informacdes em satide de forma a atender as necessidades dos usudrios, dos trabalhadores, gestores, prestadores de servicos e 100,00

controle social

Impl organizacional te a digitalizacdo de 100% dos documentos da Satide 100,00

Adquirir 100% dos equipamentos de informatica atualizados estruturando a rede de informatizacio para garantir a implantagdo com qualidade dos servigos do 100,00
Prontuério Eletronico e demais servicos em satde.

Estabelecer parcerias com Institui¢des de Ensino para atender as necessidades dos Servigos em Satde
Implantar o PCCS dos Servidores da Satide municipal

Implantar a Ouvidoria itinerante do SUS para que seja um instrumento onde a populagdo e os servidores possam dar sugestoes para a melhoria da qualidade
dos servigos, economia de materiais, melhor aproveitamento dos recursos.

Realizar acoes comuns de Satde com as demais Secretarias da Prefeitura Municipal de Novo Lino, estabelecendo prioridades 1
Aquisi¢@o de transportes para deslocamento de 100% dos técnicos do nivel central.

Implantar 01 servigo de auditoria Municipal.

Elaborar e Implantar a REMUME (Relagdo Municipal de Medicamentos), racionalizando custos e possibilitando maior otimizag¢do dos recursos disponiveis

Implementar 100% das agdes para o alcance dos indicadores pactuados 0,00
Implantar equipes de Satide da Familia no municipio conforme teto do MS.

Organizar, padronizar e monitorar 100% dos processos de trabalho em todas as Unidades de Satde 100,00
Elaborar normas de rotina de trabalho com fluxo organizacional na satide municipal.

Criar e fortalecer 01 area de informag@o em satide, apoiando sua organizagdo, desenvolvimento e integragdo a atencdo a satide na Secretaria Municipal de 1
Satde.
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Elaborar e Implantar 01 Plano de a¢io de Educacdo permanente com base na politica de Educagdo Permanente para os profissionais de satide conforme linhas
de cuidado.

Garantir a participagdo de 100% dos Conselheiros eleitos nas Conferencias de Saide subsequentes 0,00

Implantar a ouvidoria Sus no municipio.

Realizar quadrimestralmente audiéncia publica para prestagdo de contas da saide e tragar estratégias para corrigir os problemas identificados

Promover evento anual de prevencdo de saide para os servidores.

Implementar um Laboratério Regional de Prétese Dentdria no municipio 1
Descentralizar e implantar em 100% das UBS o Sistemas de Prontuério Eletronico. 0,00
Disponibilizar 95% do abastecimento da REMUME nas Unidades de Satide 95,00
Intensificar as atividades de prevengdo e promocao a Satde, alimentagdo saudavel, atividades fisicas focando nos fatores de risco 0,00
Implantar equipes de Saide Bucal no municipio conforme teto do MS 1
Estruturar as Equipes Satde da Familia 2
Estruturar o Conselho Municipal de Satide visando garantir suas atividades e acoes. 1

Elaborar e implantar ferramenta para avaliacdo de desempenho trimestral das equipes de satide inseridas em Programas do Governo Federal.

Reestruturar 100%do servigo de pronto atendimento 100,00

Reestruturar os processos de trabalho da Assisténcia Farmacéutica elaborando instrumentos organizacionais.

Reestruturar o setor vigilancia a satde 1
Reestruturar o setor de Atengdo Primaria 1
Criar mecanismos para melhoria de 100% do acesso ao servigo especializado em Odontologia. 0,00

Estruturar as farmacias nas Unidades Basicas de Satde

Promover 100% de acessibilidade da populagdo da zona rural aos servigos de Satide 100,00

Disponibilizar efetivamente a cota de exames e consultas pactuadas na PPI municipal para a populac¢do de Novo Lino 100,00

Implementagdo de 01 Academia da Satide

Descentralizar a unidade basica Maria Joaquina da Unidade basica Olindina, implantando o prédio proprio.

Finalizar a obra da unidade basica de saide Tertuliano Turibio

301 - Atencio Implantar equipes de Satide da Familia no municipio conforme teto do MS. 1
Bisica
Acolher todos os casos suspeitos e confirmados de COVID-19 na rede de satide do municipio 1
Grupo Técnico de Contingenciamento do Novo Corona virus/COVID-19 instalado e em funcionamento na Secretaria Municipal de Satde. 1

Realizar a IX Conferéncia Municipal de Satude.

Elaborar instrumentos de gestdo e monitoramento. 1
Implementar a Rede Cegonha em 100% 0,00
Organizar, padronizar e monitorar 100% dos processos de trabalho em todas as Unidades de Saide 100,00
Garantir equipamentos de protegdo individual e insumos para os profissionais da rede municipal de satde. 100,00

Contratar e/ou ampliar o quadro de profissionais de satde existente na rede de aten¢do a satide para ampliar a capacidade de atendimento e assisténcia da
COVID-19, sendo remunerados com recursos para enfrentamento ao covid19.

Implantagdo de barreiras sanitdrias nas principais entradas da cidade. 1

Implantar e promover 5 a¢cdes da PNH com profissionais de satde através do niicleo de Gestao de Pessoas Municipal e parcerias.

Intensificar as atividades de prevengdo e promogdo a Sadde, alimentacdo saudavel, atividades fisicas focando nos fatores de risco 0,00
Implantar equipes de Satide Bucal no municipio conforme teto do MS 1
Estruturar as Equipes Satide da Familia 2

Remanejar profissionais técnicos e/ou auxiliares de enfermagem, enfermeiros, motoristas e médicos efetivos para a linha de frente do combate ao covid19 no

centro de especialidades que funciona também como pronto atendimento 24 horas, bem como para a realizacdo das vacinas e busca ativa para vacina¢do em
domiciliar em pacientes com comorbidades e que se enquadre na faixa etdria de estabelecida pelo Ministério da Satde e Secretaria Estadual de Satide. Sendo

esses remanejados pagos com recursos oriundos para combate ao covid19.

Reestruturar o setor vigilancia a satde 1

Implementar em 100% o Nicleo de Apoio a Satide da Familia 0,00

Destinar salas especificas para atendimento e/ ou isolamento de pacientes com caso suspeito e/ ou confirmados de COVID-19 na atencdo bésica e centro de 1
especialidades com atendimento de pronto socorro.
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304 -
Vigilancia
Sanitéria

305 -
Vigilancia
Epidemioldgica

Reestruturar o setor de Atengdo Primaria

Promover 100% de acessibilidade da populagdo da zona rural aos servigos de Satide

Implantar equipe de monitoramento dos casos suspeitos e/ ou confirmados da COVID-19 de usuarios que descobrirem o isolamento social apés notificado

Implantar um Centro de Apoio Psicossocial em Novo Lino conforme desenho de Rede

Implementar 100% das agdes para o alcance dos indicadores pactuados

Implementar 100% das agdes para o alcance dos indicadores pactuados

Elaborar plano de vacinagdo municipal.

Garantir medicamentos para rede assistencial aos pacientes que testarem positivos para a COVID19

Implantar e-SUS Notifica (e-SUS VE) na secretaria municipal de satide

Intensificar as atividades de prevengdo e promogéo a Sadde, alimentacdo saudavel, atividades fisicas focando nos fatores de risco

Garantir vacinacdo a profissionais de satide conforme preconiza¢do do ministério da satde.

Investigar os casos leves e moderados de COVID-19 notificados no e-SUS Notifica (E-SUS VE)

Reestruturar o setor vigildncia a saide

Garantir vacinagio aos pacientes idosos conforme faixa etéria estabelecida pelo ministério da satde.

Investigar os casos de SRAG notificadas no SIVEP Gripe (SIVEP Gripe)

Monitorar os comunicados de COVID-19

Garantir vacinac¢@o aos pacientes com comorbidades conforme faixa etdria estabelecida pelo ministério da saide.

Monitorar os comunicantes de COVID-19

Garantir vacinac@o aos pacientes com deficiéncias conforme faixa etaria estabelecida pelo ministério da satide.

Criar um canal de comunicagio (disque dentincia) para denunciar os descobrimentos das medidas sanitarias frente a COVID-19

Realizar testagem nos trabalhadores do SUS sintomaticos

https://digisusgmp.saude. gov.br

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informagdes
Complementares

122 -
Administra¢ido
Geral

301 - Atengdo
Bisica

302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagdo e
Nutri¢do

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Data da consulta: 28/03/2022.

e Anilises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Satde - PAS

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

1.339.782,42

89.325,78

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

5.306.375,40

33.550,00

1.202.490,58

22.000,00

254.854,79

N/A

165.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

997.943,62

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

1.339.782,42

89.325,78

5.306.375.40

1.031.493,62

1.202.490,58

22.000,00

254.854,79

N/A

165.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

No primeiro quadrimestre, a secretaria municipal de satide, elaborou a programacao anual de satde, criou o plano municipal de vacinago, reativacdo do conselho
municipal de satide, bem como outros servigos a fim de continuidade com a gestdo municipal de satide.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

21

22

23

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas do aparelho circulatério, cincer, diabetes e
doengas respiratorias cronicas)

Proporgio de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporgio de registro de 6bitos com causa basica definida

Proporgio de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinagdo para criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente 3*
dose, Pneumocdcica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

Proporgio de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apos notificagio.

Proporgio de cura dos casos novos de hansenfase diagnosticados nos anos das coortes

Nimero de Casos Autéctones de Maldria

Nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporgdo de andlises realizadas em amostras de 4gua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre
e turbidez

Razdo de exames citopatoldgicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populacdo residente de determinado local e a
populagdo da mesma faixa etaria

Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populagio residente de determinado local e
populagdo da mesma faixa etaria.

Proporgido de parto normal no Sistema Unico de Saiide e na Satde Suplementar

Proporgido de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia (PBF)

Cobertura populacional estimada de satide bucal na atengio bésica

Acgdes de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com equipes de Atencdo Basica

Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue

Proporgio de preenchimento do campo ocupacio nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

https://digisusgmp.saude. gov.br

100,00

95,00

100,00

100,00

90,00

85,00

1,00

1,00

68,00

18,75

100,00

97,50

63,27

100,00

|7 Sem

Apuragio

|7 Sem

Apuracdo

|7 Sem

Apuracio

|7 Sem

Apuracdo

|7 Sem

Apuracdo

|7 Sem

Apuracdo

|7 Sem

Apuracio

|7 Sem

Apuragio

|7 Sem

Apuragido

|7 Sem

Apuragio

|7 Sem

Apuracio

|7 Sem

Apuracio

|7 Sem

Apuracio

|7 Sem

Apuracio

|7 Sem

Apuragio

|7 Sem

Apuragio

|7 Sem

Apuracdo

|7 Sem

Apuracdo

|7 Sem

Apuracio

|7 Sem

Apuracdo

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Razao

Razdo

Percentual

Percentual

Namero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual
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Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/03/2022.

® Anilises e Consideracdes sobre Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

Nao houve apuragdo dos resultados interfederativo do 1° quadrimestre pela secretaria estadual, nem houve apuragdo pela gestao municipal.
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9. Execucdo Orcamentéria e Financeira

9.1. Execugdo da programagédo por fonte, subfuncéo e natureza da despesa

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

(*) ASPS: Agdes e Servigos Pablicos em Satide

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

209.348,45

0,00

209.348,45

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfuncio

915.876,47

17.900,52

16.448,01

0,00

0,00

0,00

0,00

460.554,83

0,00

1.410.779.,83

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 28/03/2022.

9.2. Indicadores financeiros

https://digisusgmp.saude. gov.br

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

915.876,47
17.900,52
16.448,01

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
669.903,28
0,00

1.620.128,28

89,85 %

11,07 %

R$ 127,67

77,38 %
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Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piiblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 28/03/2022.

9.3. Relatério Resumido da Execuc¢do Orcamentiria (RREO)

5,55 %

1,10 %

0,00 %

60,38 %

3,00 %

https://digisusgmp.saude. gov.br

425.462,89 425.462,89 174.777,06 41,08
55.000,00 55.000,00 10.511,88 19,11
55.000,00 55.000,00 2.359,00 4,29

0,00 0,00 8.152,88 0,00
99.000,00 99.000,00 14.698,30 14,85
99.000,00 99.000,00 14.698,30 14,85

0,00 0,00 0,00 0,00

157.000,00 157.000,00 92.948,31 59,20

157.000,00 157.000,00 92.948,31 59,20

0,00 0,00 0,00 0,00

114.462,89 114.462,89 56.618,57 49,46

17.398.428,01 17.398.428,01 6.801.873,59 39,09
15.000.000,00 15.000.000,00 5.397.141,73 35,98
33.000,00 33.000,00 3.853,59 11,68
66.000,00 66.000,00 98.073,60 148,60
2.266.428,01 2.266.428,01 1.302.201,77 57,46
33.000,00 33.000,00 602,90 1,83

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

17.823.890,90 17.823.890,90 6.976.650,65 39,14
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
570.624,88 570.624,88  209.348,45 36,69 | 209.348,45 36,69  209.348,45 36,69 0,00
553.016,82 553.016,82  209.348,45 37,86 | 209.348,45 37,86 ' 209.348,45 37,86 0,00
17.608,06 17.608,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
570.624,88 570.624,88 = 209.348,45 36,69 | 209.348,45 36,69  209.348,45 36,69 0,00

209.348,45 209.348,45 209.348,45
N/A N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
209.348,45 209.348,45 209.348,45
1.046.497,59
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N/A

-837.149,14 -837.149,14 -837.149,14
-837.149,14 -837.149,14 -837.149,14
3,00 3,00 3,00

1.046.497,59 209.348,45 0,00 N/A N/A
2.472.264,76 = 2.502.886,53 30.621,77 0,00 92.057,08 0,00 0,00 0,00 0,00 122.678,85
2.123.914,94 = 2.409.964,29 286.049,35 0,00 173.666,31 0,00 0,00 0,00 0,00 459.715,66
2.178.369,99 = 2.216.722,01 38.352,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 38.352,02
2.135.685,44 = 2.137.685,44 2.000,00 0,00 209.417,15 0,00 0,00 0,00 0,00 211.417,15
2.189.154,82 = 3.887.394,67 1.698.239,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 1.698.239,85
2.178.318,54 = 2.818.560,79 640.242,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 640.242,25
1.963.261,09 = 4.382.950,05 = 2.419.688,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 2.419.688,96
1.956.039,75 = 2.100.000,00 143.960,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 143.960,25

0,00

0,00

https://digisusgmp.saude. gov.br



0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7.578.882,55 7.578.882,55 978.288,68 12,91
7.578.882,55 7.578.882,55 879.026,01 11,60
0,00 0,00 99.262,67 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
7.578.882,55 7.578.882,55 978.288,68 12,91

6.711.092,41 6.500.726,89 = 1.037.730,44 933.776,99 933.387,23 | 14,36 103.953,45

5.411.022,48 5.200.656,96 932.334,92 17,93 915.876,47 17,61 915.876,47 17,61 16.458,45

1.300.069,93 1.300.069,93 105.395,52 8,11 17.900,52 1,38 17.510,76 = 1,35 87.495,00

1.224.490,58 1.224.490,58 16.448,01 1,34 16.448,01 1,34 16.448,01 1,34 0,00

1.202.490,58 1.202.490,58 16.448,01 1,37 16.448,01 1,37 16.448,01 = 1,37 0,00

22.000,00 22.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

165.000,00 165.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

165.000,00 165.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.042.068,72 1.247.293,95 518.071,17 41,54 460.554,83 36,92 460.468,91 = 36,92 57.516,34
942.851,60 1.148.076,83 518.071,17 45,13 460.554,83 40,12 460.468,91 = 40,11 57.516,34
99.217,12 99.217,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.142.651,71 9.137.511,42  1.572.249,62 17,21 = 1.410.779,83 15,44 1.410.304,15 15,43  161.469,79

6.711.092,41 6.500.726,89 = 1.037.730,44 933.776,99 933.387,23 103.953,45
1.224.490,58 1.224.490,58 16.448,01 1,34 16.448,01 1,34 16.448,01 1,34 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
165.000,00 165.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.612.693,60 1.817.918,83 727.419,62 40,01 669.903,28 36,85 669.817,36 36,85 57.516,34
9.713.276,59 9.708.136,30 = 1.781.598,07 18,35 ' 1.620.128,28 16,69 | 1.619.652,60 16,68 = 161.469,79
9.142.651,71 9.137.511,42  1.572.249,62 17,21 = 1.410.779,83 15,44 1.410.304,15 15,43  161.469,79
570.624,88 570.624,88 209.348,45 36,69 209.348,45 36,69 209.348,45 36,69 0,00
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FONTE: SIOPS, Alagoas10/03/22 09:14:49

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa
empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da
execucio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e nio processados (regra nova).

3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Covid-19 Repasse Uniao

1.328.669,85 1.328.669,85
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0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 = 13.463,54 13.463,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 13.463,54 13.463,54
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 28/03/2022 15:52:53
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satde (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Proprios

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Gerado em 28/03/2022 15:52:51
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 28/03/2022 15:52:53
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Ptiblicos em Satde (SIOPS)

e Anilises e Consideracdes sobre Execucdo Or¢amentaria e Financeira

O saldo de valores de covid19 continuam como saldo, porque a gestdo municipal aguarda o repasse de informacoes da gestdo anterior com o que foi usado o valor
durante o ano de 2020 no enfrentamento a pandemia causada pelo covid19.
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10. Auditorias

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 28/03/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/03/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Auditorias

Nao houve auditorias no 1° quadrimestre de 2021.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

O primeiro quadrimestre de 2021 foi inicio de uma nova gestdo, onde ap6s assumir a pasta, precisou-se organizar muitos servicos que haviam sidos parados. Periodo
pandemico, onde criamos o plano de enfrentamento ao covid19, plano municipal de vacinagdo conforme orientacdo da Secretaria Estadual de Satde e Ministério da
Satde, garantindo os imunizantes aos grupos prioritarios. Reativa¢do do laboratorio regional de protese dentaria, adesdo ao programa Sadde na Escola, Crescer Saudavel
e NutriSus. Implantacdo de barreiras sanitarias a fim de diminuir o fluxo, tendo controle de afericdo de temperatura, distribuicdo de méscara e uso do alcool liquido e em

gel 70%.

ADRIANA LUCIA DA SILVA LAURENTINO
Secretério(a) de Satide
NOVO LINO/AL, 2021
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ALAGOAS
MUNICIPIO: NOVO LINO
1° Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2021

Parecer do Conselho de Saude

Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
e Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servigos no SUS
e Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
e Consideragdes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

e Consideragdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Saude - PAS
e Consideracdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
e Consideragoes:

Sem Parecer

Execuc¢do Orcamentéaria e Financeira
e Consideragdes:

Sem Parecer

Auditorias
e Consideragdes:

Sem Parecer

Andlises e Consideragdes Gerais
e Parecer do Conselho de Satde:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em andlise no Conselho de Saide
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NOVO LINO/AL, 28 de Marco de 2022

Conselho Municipal de Satide de Novo Lino
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